ZA’RZADZENIE NR 44/2009
WOJTA GMINY DAMNICA
z dnia 24 kwietnia 2009 roku

w sprawie ustalenia procedury post¢powania w przypadku zaistnienia wypadku przy
pracy w Urzedzie Gminy w Damnicy.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tekst jednolity: Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1491; zmiany z 2002r.: Nr 62, poz. 558, Nr 113,
poz. 984, Nr 214, poz. 1806, z 2003r.: Nr 80, poz. 717, Nr 153, poz. 1271, Nr 162, poz. 1568;
z 2004r.: Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203; z 2005r.; Nr 172, poz. 1441, z 2006r.: Nr 17,
poz. 128, Nr 175, poz. 1457, Nr 181, poz. 1337; z 2007r.: Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974,
Nr 173, poz. 1218,; z 2008r.: Nr 180, poz. 1111), art. 234 §1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974r. Kodeks pracy ( Dz.U.1998r. Nr 21, poz. 94 z pozn. zm.) oraz Rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej dnia 19 grudnia 2002r. w sprawie trybu uznawania zdarzenia
powstalego w okresie ubezpieczenia wypadkowego za wypadek przy pracy, kwalifikacji
prawnej zdarzenia, wzoru karty wypadku i terminu jej sporzadzenia (Dz. U. z 2002r. Nr 236,
poz. 1992)

zarzadza sig, co nastgpuje:

§1

Ustala si¢ procedur¢ postgpowania w przypadku zaistnienia wypadku przy pracy dla Urzedu
Gminy w Damnicy stanowiacg zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

»

ar Piastowski
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PROCEDURA POSTEPOWANIA W
PRZYPADKU ZAISTNIENIA
WYPADKU PRZY PRACY
DLA
URZEDU GMINY W DAMNICY

Opracowal: Zatwierdzil:

SPECJALISTA D/SBYP | PPOZ




Jakich sytuacji dotyczy:
- zdarzen wypadkowych powodujacych powstanie urazu
- pozaréw na terenie UG w Damnicy

- awarii w szkole, mogacych stwarza¢ zagrozenie dla zdrowia i zycia
pracujacych, a takze powodowa¢ zagrozenie dla srodowiska naturalnego

DEFINICJE:

Za wypadek przy pracy uwaza si¢ nagle zdarzenie wywolane przyczyng
zewnetrzna powodujace uraz lub smieré, ktore nastapito w zwiazku z pracg

"uraz' - uszkodzenie tkanek ciata lub narzadéw cztowieka wskutek dziatania
czynnika zewnetrznego;

Za cigzki wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktérego nastapito
ciezkie uszkodzenie ciala, takie jak: utrata wzroku, stuchu, mowy, zdolnosci
rozrodczej lub inne uszkodzenie ciata albo rozstréj zdrowia, naruszajace
podstawowe funkcje organizmu, a takze choroba nieuleczalna lub zagrazajaca zyciu,
trwala choroba psychiczna, catkowita lub czesciowa niezdolnos¢ do pracy w
zawodzie albo trwale, istotne zeszpecenie lub znieksztalcenie ciala.

Za zbiorowy wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, ktéremu w wyniku tego
samego zdarzenia ulegly co najmniej dwie osoby.

Za $miertelny wypadek przy pracy uwaza si¢ wypadek, w wyniku ktérego
nastapita $mier¢ w okresie nie przekraczajacym 6 miesigcy od dnia wypadku.

Kodeks Pracy Art. 234 Obowiazki pracodawcy w razie wypadku

§1.
W razie wypadku przy pracy pracodawca jest obowigzany podjaé niezbedne

dzialania eliminujace lub ograniczajace zagrozenie, zapewnié¢ udzielenie
pierwszej pomocy osobom poszkodowanym i ustalenie w przewidzianym trybie
okolicznosci i przyczyn wypadku oraz zastosowaé odpowiednie Srodki
zapobiegajace podobnym wypadkom.

§ 2.

Pracodawca jest obowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ wlasciwego inspektora
pracy i prokuratora o Smiertelnym, cigzkim lub zbiorowym wypadku przy
pracy oraz o kazdym innym wypadku, ktéry wywolal wymienione skutki,
majacym zwigzek z praca, jezeli moze by¢ uznany za wypadek przy pracy.
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W razie zaistnienia wypadku lekkiego powodujacego uraz na terenie zakladu
nalezy w szczegolnosci:

1 ) Zapewni¢ udzielenie pierwszej pomocy poszkodowanemu przez osoby
przeszkolone w udzielaniu I pomocy lub wspélpracownikéw

2 ) W przypadkach wymagajacych udzielenia pomocy lekarskiej skierowanie do
lekarza —wezwanie karetki pogotowia

3 ) W przypadku wypadkéw cigzkich, Smiertelnych i zbiorowych zabezpieczy¢
miejsce wypadku przed dost¢gpem osob niepowolanych, wstrzymaé prace
urzgdzen, ktéorych praca ma bezposredni zwigzek z wypadkiem. Nie dokonywa¢
jakichkolwiek zmian w polozeniu urzadzen za wyjatkiem sytuacji, w ktorych
konieczne jest ratowanie poszkodowanych. Decyzj¢ o uruchomieniu urzgdzen
oraz kontynuowanie ich pracy w przypadku wypadkow ci¢zkich, Smiertelnych i
zbiorowych podejmuje Pracodawca po konsultacji z Prokuratorem i
Panstwowym Inspektorem Pracy

4) Poszkodowany, Swiadek, niezwlocznie musi poinformowaé o wypadku
swojego bezposredniego przelozonego na pismie, ktory zawiadamia Specjaliste
ds. BHP o wypadku przy pracy




(imie i nazwisko poszkodowanego)

(oznaczenie pracodawcy lub innej osoby
dziatajqcej w imieniu pracodawcy)

Zawiadomienie o wypadku*

Informuje, ze w dniu .......... veevernens r. uleglam/em** wypadkowi, ktory nastapit
w nastepujacych okolicznosciach:

................................................................................. G erreeenseterttinttatsiascsnesnroretsNsbasassssntasrrblsttsarsanomrne
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4 et s e et s8uaeeatectesianentree s iits saetieneronnet ettt ansnteanates avrIsteeseeaereerrtrasrtientanersntertrietiintntarariend trrssasnmcecasnen reesase
R R L L R T T R T PR P P PP dresrasirsenssssens Pitesratsassreseres Setiesisserussnrsevaerrissasersanans sresararsenans sesssssrerstsnsssennss woss

(opisaé szczegdlowo przebieg zdarzenia z jego umiejscowieniem i czasem)

W zwigzku z ww. wypadkiem zostatam/em** poszkodowana/y w nastgpujacy sposob:

sesrsiassesesstisatetananins A 048081808 0a04000 0100804000 0a00806070T0000000aTssarissatitiItstnaanesanTsTnY tesescanns ssesssticevennne Cesvesetaavncans

......................................................................................................................................................

(scharakteryzowaé nastgpstwa wypadku — rodzaj uszkodzen organizmu)

Swiadkami powyzszego wypadku sa:

1- sresssae Vereasrrinsanacnauves tedssessscrveanae senesssaccnncen vesesearasentsrennes tssssssssancarnne sevssvsesscennanse veessscessesnccane sesesssonaae

(imie i nazwisko) (adres zamieszkania) (stanowisko)

2- .................... $81 0000000000 astatanitettesneres tasastiotonecetnssetssstoaausoseuverstonssvcncsccronsesss D R T T P P P L R P PP T T Y

(imie i nazwisko) (adres zamieszkania) (stanowisko)

Potwierdzeniem zaistniatych uszkodzen ciata s nast¢pujace dokumenty medyczne:
1.

2.

(wpisaé zalqczone dokumenty medyczne, np. z pogotowia ratunkowego, przychodni, szpitala)

(podpis poszkodowanego)
* wzor zawiadomienia o wypadku, ktore sklada sam poszkodowany
** niepotrzebne skreslic.



Osoba kierujaca pracownikami przekazuje wypelniony wzor zawiadomienia o wypadku lekkim:

- Specjaliscie ds. BHP oraz kopie dla kadr

W przypadkach wypadkéw S$miertelnych, cigzkich lub zbiorowych
natychmiastowe powiadomienie Wojta, Specjalisty ds. BHP

Wykaz telefonow kontaktowych

W zalgczeniu nowy wzor:
» zapis wyjasnien poszkodowanego w wypadku,
» zapis informacji uzyskanych od swiadka wypadku.




-----------------------------------------------------------------------------

(pieczeé adresowa pracodawcy) (miejscowos$¢ i data)

PROTOKOL przestuchania poszkodowanego
sporzgdzony w zwigzku z wypadkiem z dnia...

Sporzadzony dnia .........ccoeevinierninienne. W oeitcrerneeess e st e rere s s s s ere s s

przez zesp6t powypadkowy w skladzie:

) ereeieteiieierteerereesseeree s et eseae s et e sesnetaees  eeisesbeeeenettieesiatesesiatnetiaetttesesanrreenstsenerras

(Imig¢ i nazwisko) (funkcja)

Poszkodowany(a)

1. TMIE 1 NAZWISKO 1ivveeriiiiiiiesiisieessenieessissraeeesieeste s nessesssaeraeesssassssssesssnsseesssessesssessans
2. T OJCA cunvivireerceesete e e et e s e sresae s csre e e sae e s e s s b et aae st e s nne s sea s
3. Data i miejSce UrodZenia .........ceecvvvriemrieireiierceriie e rectesse e s
4. DowOd 0SODISTY (SEIia i NF) eoveeeieeiiereece et sttt eses s eae e
S.PESEL .ottt et et e e st e e e e sbe e b e seae s et e e s aer et aesaaen st raae sebennns
6. Miejsce Zatrudnienia .......ccccveeecrieiieeriiieienreeniereeee e s e eesee s s e erses saeenaeeneaes
7. Stanowisko STUZDOWE ........cooooiiiiiviiicric e eae e e
8. Adres ZamieSZKANIa ......c.cocvevieieeeveeiiieiei st st sne e s et saeae s b sba s ena e

Pouczenie

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatlszywych zeznan,
zatajaniu prawdy zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego zeznaj¢ co nastgpuje.
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........................................................................................................................................
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....................................................

Na tym protokét zakonczono i po odczytaniu zgodnie podpisano.

Podpisy czionkéw zespotu powypadkowego

.......................................................

(podpis poszkodowanego)




l (pieczec¢ adresowa pracodawcy) (miejscowo$é i data)
(piecze¢ adresowa pracodawcy) (miejscowos¢ i data)

PROTOKOL przestuchania $swiadka
sporzadzony w zwigzku z wypadkiem z dnia...

(wypadek przy pracy)

Sporzadzony dnia ........cceccceeeniinnnnnne W eeitetee s eneesssres s e e e e sre st s et s aeeseneesrebe s ae s
przez zesp6t powypadkowy w skladzie:

1

(imie i nazwisko) (funkcja)

1. IMi€ 1 NAZWISKO ceeovneeieecieieecieccecctte e eesrte s ee e e scnsee e s rae s ee e asaesesssee e s nsseessnsaseann
2. IMIQ OJCA c.veeerrieeeieiie ettt srte v e s e s rceste st e eere s aesareesesonsses et essae e saes st e s asesiesasaeann
3. Data i miejSce UrOAZENIa ......ccceirriuiiniieriereneiniciiiniiet et s sresssneenes
4. DowWOd OSODISEY (SETIA 1 III) ...eevuereerriiieriieesiiesetessaesersseesreeeeasssesssassasesnssesnnessennses
S.PESEL ..ottt sttt et esaa et sba s e saasae e srae e s et e s e e saesenennessenanans
6. Mi€jSCE ZAIUANIENIA ....ueeeeerieiienrenieeeeiereeeiereeerresereecreeareeesssanssreaeasrnnesraensssessssessas
7. Stanowisko STUZDOWE ......coouiiviiciiciiiiiie et s s e s
8. Adres ZamieSZKANIA .........ccocceviiiiiririiieerrieeeeeeeesstessreetsserereesesssseestesssessasesessessssans

Pouczenie

Uprzedzony(a) o odpowiedzialnosci karnej za skladanie falszywych zeznan,
zatajaniu prawdy zgodnie z art. 233 Kodeksu karnego zeznaj¢ co nastepuje.

Zeznanie

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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e, Na tym protokot zakonczono i po odczytaniu
E zgodnie podpisano.
Podpisy cztonkéw zespotu powypadkowego
1) ettt et ereer e bsens
2] ettt et et e b e e sa et e et e sbanaes

k (podpis swiadka)




