Damnica, dnia 02 grudnia 2010 roku

OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wojt Gminy Damnica, oglasza otwarty i konkurencyjny nabor na wolne
stanowisko urze¢dnicze w Urze¢dzie Gminy w Damnicy.

1. Stanowisko pracy:
stanowisko ds. inwestycji i budownictwa

w_pelnym wymiarze czasu pracy, na czas okreslony — 6 miesiecy z mozliwoscig
zatrudnienia na czas nieokreslony

2. Niezbedne wymagania stawiane kandydatom:

1) Obywatelstwo polskie,

2) Pela zdolno$¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych,

3) Wyksztatcenie wyzsze — inzynier budownictwa lub inne kierunki pokrewne,

4) Minimum trzyletni staz pracy,

5) Biegta znajomos$¢ obstugi komputera i systemow informatycznych,

6) Kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sadu, za umyS$lne
przestepstwo, $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
oraz powinien si¢ cieszy¢ nieposzlakowana opinia,

7) Pracownik samorzadowy zatrudniony na powyzszym stanowisku nie moze
wykonywa¢ dodatkowych zajeé pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z
zajeciami, ktore wykonuje w ramach obowiazkéw stuzbowych, wywolujacych
uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesownose,

8) Znajomos¢ przepiséw prawnych: ustawa prawo budowlane, ustawa prawo zaméwien
publicznych, kodeks postgpowania administracyjnego.

3. Dodatkowe wymagania stawiane kandydatom:

1) Mile widziana znajomo$¢ kosztorysowania robdt budowlanych oraz odbioréw i
rozliczen inwestycji,

2) Uprawnienia budowlane,

3) Umiejetno$¢ sprawnego postugiwania si¢ dokumentacja techniczna,

4) Umiej¢tnos¢ przeprowadzania postgpowan przetargowych,

5) Biegla obstuga urzadzen biurowych,

6) Dobra organizacja pracy wlasnej,

7) Wysoka kultura osobista,

8) Umiejetnos¢ pracy w zespole.

4. Zadania wykonywane na stanowisku:

1) Planowanie, organizowanie i nadzor nad wykonywaniem inwestycji gminnych,

2) Udziat w odbiorach robot inwestycyjnych,

3) Uczestniczenie w planowaniu i dokonywaniu zamowien publicznych w imieniu gminy
w zakresie inwestycji oraz udzial w pracach komisji przetargowe;j,

4) Zabieganie o $rodki finansowe pozabudzetowe na realizacje zadan gminnych, w tym
sporzadzanie = wnioskdw 1 innych niezb¢dnych opracowan (programoéw,
harmonogramow itd.)



5) Planowanie, ewidencjonowanie i nadzor nad realizacja uzbrojenia terendow w
infrastrukture komunalna,

6) Wspolpraca z urzgdami i instytucjami zewngtrznymi w zakresie inwestycji,

7) Sporzadzenie sprawozdan statystycznych z zakresu inwestycji.

5. Wymagane dokumenty:
1) Zyciorys (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;j,
2) List motywacyjny,
3) Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 wyksztatcenie (kserokopie
dyplomoéw lub zaswiadczen o stanie odbytych studiow),
4) Kwestionariusz osobowy opatrzony wlasnorgcznym podpisem,
5) Podpisane oswiadczenia:
a) o korzystaniu z pelni praw publicznych,
b) o niekaralnosci,
6) Inne dokumenty po$wiadczajace posiadane kwalifikacje i umiejetnosci (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje),
7) Zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy.

Dokumenty wymienione w pkt 1-2 powinny by¢ opatrzone podpisang klauzulg:
»Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w materialach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury naboru na wolne
stanowisko urzednicze, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r., o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 roku Nr 101, poz. 926 z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 21
listopada 2008r., o0 pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458)”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, opatrzonych
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko ds. inwestycji i budownictwa” w Urzedzie Gminy
Damnica przy ulicy Goérnej 1 (sekretariat), w terminie do dnia 27 grudnia 2010r. do godz.
15",

Dokumenty, ktore wplyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Damnica.

Dokumenty kandydata wybranego w wyniku przeprowadzonego naboru i
zatrudnionego w Urzedzie Gminy Damnica zostang dolaczone do jego akt osobowych.
Natomiast dokumenty pozostalych kandydatéow nie beda odsylane, natomiast beda one
przechowywane przez Urzad Gminy Damnica, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



