Damnica, dnia 28 wrze$nia 2012 roku

Dyrektor Zakladu Gospodarki Komunalnej w Damnicy

oglasza
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:

ds. gospodarki wodno- Sciekowej i mienia komunalnego
Zakladu Gospodarki Komunalnej w Damnicy

Nabor dotyczy zatrudnienia:

- W wymiarze pelnym

- na czas nieokreslony, z jednoczesnym zastrzezeniem, ze umowa na czas nieokreslony jest
poprzedzona umowa na czas okreslony do 6 miesigcy.

I. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
1) Prowadzenie dokumentacji wodno- §ciekowe;.
2) Prowadzenie spraw dotyczacych ochrony srodowiska.
3) Ewidencja i naliczanie optat oraz ksiggowanie wptlat z tytutu dostarczania wody
1 odprowadzania $ciekow.
4) Zarzadzenie cmentarzami komunalnymi.
5) Prowadzenie pelnej dokumentacji gospodarki lokalami komunalnymi

A. Wymagania niezbedne :

1) Obywatelstwo polskie.

2)  Pela zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie w pelni z praw publicznych.

3) Kandydat nie moze by¢ prawomocnie skazany za przestgpstwo przeciwko mieniu,
przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentdéw za przestgpstwo karne
skarbowe.

4)  Wyksztalcenie wyzsze. Preferowany kierunek- ochrona srodowiska lub pokrewny.

5) Staz pracy- minimum 3 lata,

6) Nieposzlakowana opinia.

7)  Bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i systemow informatycznych.

8) Znajomos$¢ ustaw: o samorzadzie gminnym, o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i
zbiorowym odprowadzeniu $ciekow, o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach, o
ochronie praw lokatorow mieszkaniowym zasobie gminy i1 o zmianie kodeksu cywilnego,
prawo ochrony srodowiska.

B . Wymagania dodatkowe :
1)  Znajomo$¢ procedur administracyjnych.
2) Dobra znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z zakresem wykonywanych zadan na
stanowisku objetych naborem.
3)  Posiadanie nastgpujacych cech osobowosci i umiejgtnosci psychospotecznych:
komunikatywnos$¢, dobra organizacja pracy, dyskrecja, terminowos¢.



I1. Wymagane od kandydatéw dokumenty:
1)  Zyciorys (CV) z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.
2)  List motywacyjny.
3)  Kserokopie dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i wyksztalcenie, $wiadectwa
pracy.
4)  Kwestionariusz osobowy opatrzony wiasnorgcznym podpisem.
5)  Podpisane o$wiadczenia:
a) o korzystaniu z pelni praw publicznych,
b) o niekaralnosci
6) Inne dokumenty poswiadczajace posiadane kwalifikacje 1 umiejetnosci (kserokopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach, referencje).
7)  Zaswiadczenie o zatrudnieniu - w przypadku trwania stosunku pracy.

II1. Warunki pracy:

1) Migjsce pracy: praca w budynku i poza nim.

2) Stanowisko pracy:stanowisko zwiazane z praca przy komputerze, przemieszczaniem si¢

w terenie 1 wewnatrz budynku, obstuga interesanta.

Ponadto Zaktad Gospodarki Komunalnej w Damnicy informuje, ze wskaznik zatrudnienia o0s6b
niepelnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych w miesiacu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia o naborze, byt wyzszy niz
6%.

Dokumenty wymienione w pkt. 1- 2 powinny by¢ opatrzone podpisang klauzula:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w materiatach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury naboru na wolne stanowisko
urzednicze, zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r., o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2002r. Nr 101, poz. 926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 21 listopada 2008r., o pracownikach
samorzqdowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, poz. 1458) .

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, opatrzonych
dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko ds. gospodarki wodno- §cickowej i mienia komunalnego w
Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w Damnicy”, w Zaktadzie Gospodarki Komunalnej w
Damnicy przy ulicy Gornej 1 (pokoj Nr 10), w terminie do dnia 08 pazdziernika 2012 r., do
godz. 15,

Dokumenty, ktore wptyna po wyzej wymienionym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w budynku Urzedu Gminy Damnica.

Dokumenty kandydata wybranego w wyniku przeprowadzonego naboru i zatrudnionego w Zaktadzie
Gospodarki Komunalnej w Damnicy zostana dotaczone do jego akt osobowych.

Natomiast dokumenty pozostatych kandydatow nie beda odsytane. Zostana one przechowywane przez
Zaktad zgodnie z obowiazujacymi przepisami.



