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Damnica, dnia 15 maja 2019 roku

KW.1711.2.2019

Analiza wyjasnien do protokolu kontroli
nr 2/2019/KW

Na podstawie § 17 ust. 1 i 2 Regulaminu kontroli wewngtrznej Urzgdu Gminy Damnica,
wskazanego w zatgczniku do zarzadzenia nr 179/2018 Wojta Gminy Damnica z dnia 20 grudnia
2018 r. dokonano analizy wyjasnien zlozonych przez kierownika Gminnego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Damnicy w dniu 14 maja 2019 r., dotyczacych ustalen zawartych w protokole
kontroli nr 2/2019/KW z dnia 8 maja 2019 r.

Tre$¢ zlozonych wyjasnief, nie wplywa na ustalenia dokonane w trakcie kontroli
przeprowadzanej w jednostce w terminie od dnia 2 maja 2019 r. do dnia 8 maja 2019 r., dotyczacej
prawidlowosci przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w Gminnym
Osrodku Pomocy Spolecznej w Damnicy ds. stypendiow i spraw spotecznych.

Wyjasnienia nie wnosza nowych informacji, za wyjatkiem przedtozenia ,, Pytan testowych
w sprawie naboru na stanowisko urzgdnicze ds. stypendiow szkolnych i spraw spolecznych”, ktore
nie zostaly okazane w trakcie prowadzonej kontroli. Zaréwno wyjasnienia ziozone przez
kierownika jednostki, jak i komisje konkursows, stanowig jedynie probe wyjasnienia Zrodia
powstania nieprawidtowosci stwierdzonych w trakcie kontroli. Przedmiotowe wyjasnienia nie
stanowiag jednak zaprzeczenia, iz takie nieprawidtowosci mialy miejsce, a nabor nie zostal
przeprowadzony zgodnie z obowiazujacymi w tym zakresie normami prawnymi. W szczegélnosci,
wyjasnienia ztozone przez komisje konkursows opierajg si¢ W znacznej mierze na ,uznaniowosci”,
ktéra jest obarczona wada subiektywizmu, nie za$§ na faktach stwierdzonych na podstawie
dokumentacji wytworzonej w trakcie prowadzonego naboru. Ponadto, Regulamin naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej w Damnicy, ustalony
w zalgezniku do zarzadzenia nr 12/2018 Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Damnicy, jednoznacznie dookresla, iz:

1) ,, Analiza dokumentéw polega na zapoznaniu sig z aplikacjami nadestanymi przez kandydatow,
poréwnaniem danych w nich zawartych z wymogami okreslonymi w ogloszeniu, dokonanie

ocen ztozonych ofert”(§ 14 ust. 2);



2) ,, Wstgpna ocena kandydatow dokonywana jest poprzez analizg dostarczonych dokumentow
zgodnie 7 zalgcznikiem nr 47 (§ 15 ust. 2); zalgcznik nr 4 zawiera tre$é: ,, Analiza dokumentow
aplikacyjnych: Wymagane dokumenty — zgodne z ogloszeniem o konkursie 1. List motywacyjny
z podpisang klauzulg. 2. CV/iyciorys z podpisanq klauzulg”.

Komisja konkursowa, dokonujgc oceny ofert kandydatéw wedlug wzoru wskazanego
w zalgczniku nr 4 potwierdzila, ztozenie dokumentéw, ktére faktycznie nie zostaly ztozone
w sposOb zgodny z ogloszeniem o konkursie. Zar6wno w trakcie kontroli, jak 1 w ztozonych
wyjasnieniach nie przedlozono dokumentacji potwierdzajacej, iz komisja konkursowa, w sposb
prawidlowy dokonala oceny ofert oraz, ze dopuszczenie kandydatéw niespelniajgcych
wymogdéw formalnych do dalszego etapu naboru nastgpilo na podstawie obowigzujacego
w jednostce Regulaminu naboru.

Nie ma rowniez podstaw, aby uznaé, iz ,,Protokol z posiedzenia komisji konkursowej

w GOPS w Damnicy odbytego w dniu 29 kwietnia 2019 r.” stanowi protokét z przeprowadzonego

naboru, o ktérym mowa w art. 14 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych. W Regulaminie naboru, obowigzujagcym w jednostce jest on okreslony jako
protokét sporzadzany przez komisje konkursowa, w zwigzku z przeprowadzaniem rozmowy
kwalifikacyjnej z kandydatami (§ 16 ust. 3). Ponadto, przedmiotowy protokoét nie zawiera tresci
wskazanych w art. 14 ust. 2 pkt 1 przywotanej powyzej ustawy, mianowicie, imion, nazwisk

i miejsca zamieszkania nie wigcej niz pigciu najlepszych kandydatow przedstawianych

kierownikowi jednostki.

Majgc na uwadze powyzsze, nalezy stwierdzi¢, iz wyjasnienia zlozone przez kierownika
jednostki, a takze przez komisj¢ konkursows, nie wplywaja na ocen¢ stanu faktycznego,

stwierdzonego w toku przeprowadzonej kontroli i uwzglednionej w tresci protokotu nr 2/2019/KW
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Z dnia 8 maja 2019 1.

...........................................

(data i podpis kontrolujacego)

Potwierdzam zapoznanie si¢ z treécig analizy, stwierdzajac jednoczesnie brak koniecznosci

podjecia dodatkowych czynnosci kontrolnych, w zwiazku ze ztozonymi wyjasnieniami.

...................................................

(data i podpis Wéjta Gminy Damnica)



