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Pani

Beata Orlicka

Kierownik

Gminnego Ofrodka Pomocy Spolecznej

w Damnicy

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Na podstawie zarzadzenia Wojta Gminy Damnica nr 179/2018 z dnia 20 grudnia 2013 r.
w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli wewngtrznej Urzedu Gminy Damnica, w okresie
od dnia 2 maja 2019 r. do dnia 8 maja 2019 r. przeprowadzono kontrol¢ problemowg
w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Damnicy.

Wyniki kontroli ujeto w protokole nr 2/2019/KW podpisanym przez kontrolujacego
i Kierownika jednostki kontrolowanej w dniu 8 maja 2019 r., ktérego jeden egzemplarz
przedstawiono Kierownikowi jednostki.

Zakres kontroli obejmowal przeprowadzenie procedury naboru na wolne stanowisko
urzgdnicze w Gminnym O$rodku Pomocy spolecznej w Damnicy ds. stypendiéw i spraw
spotecznych, przeprowadzony w 2019 r.

Z ustalenn dokonanych w trakcie kontroli, po zapoznaniu si¢ z wyjasnieniami zlozonymi
w dniu 14 maja 2019 r. nr KO.091.3.2019 wynika, iz w kierowanej przez Panig jednostce nabor
na wolne stanowisko urzednicze ds. stypendiéw i spraw spolecznych zostal przeprowadzony
z naruszeniem norm prawnych zawartych w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (t. j.: Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 z pézn. zm.) oraz w Regulaminie naboru
na wolne stanowisko urzednicze w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Damnicy
ustalonym w zalgczniku do zarzadzenia Kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Damnicy nr 12/2018 z dnia 3 grudnia 2018 1.



Do najistotniejszych nieprawidtowosci stwierdzonych w trakcie kontroli nalezy zaliczy¢:

1) ogloszenie naboru na wolne stanowisko urzednicze w dniu 10 kwietnia 2019 r,, tj., przed dniem
obowigzywania Regulaminu organizacyjnego stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Wojta
Gminy Damnica nr 63/2019 z dnia 13 marca 2019 r. (§ 8 ust. 4 lit. d, § 16), uwzgledniajacego
w strukturze organizacyjnej stanowisko, na ktdre ogloszono naboér;

2) dokonanie przez Komisj¢ konkursowsa powotang zarzadzeniem Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Damnicy nr 12/2019 z dnia 15 kwietnia 2019 r. wstgpnej oceny ofert
kandydatéw niezgodnie ze stanem faktycznym, a tym samym uznanie przez Komisje¢ ofert
zawierajacych dokumenty niezgodne z trescia ogloszenia o naborze, za oferty spelniajgce
wymogi formalne (naruszenie postanowient Regulaminu naboruy);

3) niewyltonienie przez Komisj¢ konkursowa w toku naboru nie wigcej niz pigciu najlepszych
kandydatéw, spelniajgcych wymagania niezbgdne oraz w najwigkszym stopniu spelniajacych
wymagania dodatkowe, a nastgpnie nieprzedstawienie kierownikowi celem zatrudnienia
wybranego kandydata (niezgodne z art. 13 a ustawy o pracownikach samorzagdowych);

4) niesporzagdzenie protokotu z przeprowadzonego naboru (niezgodne z art. 14 ustawy
o pracownikach samorzadowych);

5) opublikowanie informacji o wyniku naboru zawierajacej adres zamieszkania wybranego

kandydata (niezgodne z art. 15 ust. 2 pkt 3 ustawy o pracownikach samorzadowych).

Podajac powyzsze do wiadomosci, dzialajac na podstawie § 20 ust. 4 Regulaminu kontroli
wewnetrznej Urzedu Gminy Damnica, proszg¢ o spowodowanie usunigcia przedstawionych
nieprawidlowosci poprzez:

1) przeprowadzanie naboréw na wolne stanowiska urz¢dnicze w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Damnicy zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych;

2) dostosowanie zapiséw Regulaminu naboru na wolne stanowisko urzednicze w Gminnym
Osrodku Pomocy Spotecznej w Damnicy w sposob zapewniajacy prawidlowe stosowanie ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

3) przestrzeganie wewnetrznych procedur, w przypadku ich ustalenia, w zakresie dotyczacym

naboru pracownikow na wolne stanowiska urzg¢dnicze.

Prosze rowniez wyeliminowaé pozostate uchybienia i nieprawidlowosci wyszczegolnione

w protokole kontroli.



Jednoczesnie, informuje, iz zgodnie z § 21 ust. 1 Regulaminu kontroli wewn¢trznej Urzedu
Gminy Damnica jednostki, w stosunku, do ktérych zostaly sformulowane zalecenia pokontrolne
zobowigzane sg do sporzadzenia sprawozdania z realizacji tych zalecen w terminie 30 dni od daty

ich otrzymania.
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Andrzej Kordylas
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(data i podpis Wdjta Gminy Damnica)
Potwierdzam otrzymanie wystgpienia pokontrolnego:
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(data i podpis kierownika kontrolowanej jednostki)



