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Pan Andrzej Kordylas
Wéjt Gminy Damnica

W zwigzku z otrzymanym wystapieniem pokontrolnym z dnia 15.05.2019 r. dotyczacym
kontroli ~przeprowadzonej w Gminnym Oérodku Pomocy Spolecznej w zakresie
przeprowadzenia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze ds. stypendiéw szkolnych i
spraw spotecznych niniejszym przedkladam sprawozdanie z realizacji zaleceii wskazanych w
wystgpieniu:

1. Nabory na wolne stanowiska urzednicze w Gminnym Ofrodku Pomocy Spolecznej w
Damnicy przeprowadzane beda zgodnie z przepisami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych.

2. Dnia 08 maja 2019 r. wprowadzitam Zarzadzeniem Nr 14/2019 Regulamin naboru na wolne
stanowisko urzednicze w Gminnym Osrodku Pomocy Spolecznej w Damnicy stwierdzajgc
utrat¢ mocy Regulaminu naboru wprowadzonego Zarzadzeniem nr 12/2018 z dnia 3 grudnia
2018 r. Zapisy nowego Regulaminu naboru zostaly dostosowane w sposéb zapewniajacy
prawidlowe stosowanie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.
Cata procedura naboru zostala precyzyjnie opisana, a wzory dokumentéw obowigzkowo
sporzadzanych przez komisje ds. naboru stanowia zalacznik do Regulaminu.

3. Dnia 20 maja 2019 r. przeprowadzona zostala rozmowa z cztonkami Komisji konkursowej
zajmujacej si¢ naborem na stanowisko ds. stypendiéw szkolnych i spraw spolecznych majgca
na celu oméwienie nieprawidlowosci stwierdzonych w trakcie kontroli. Pracownicy zostali
pouczeni m.n. o bezwzglednej koniecznoéci przestrzegania  wewnetrznych procedur

obowiazujacych w Osérodku w zakresie dotyczacym naboru pracownikéw na wolne stanowiska
urzednicze.
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