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1. Wstep

Strategia Rozwigzywania Problem6w Spotecznych Gminy Damnica na lata 2019 — 2028
jest dokumentem okreslajacym zasady realizacji lokalnej polityki spotecznej, instrumentem
tworzenia spojnosci spotecznej, wyznacza cele i sposoby ich osiggania poprzez wspoétprace
podmiotéw zajmujacych sie pomoca spoteczng w Gminie Damnica i instytucji dziatajacych w
obszarze polityki spotecznej przy zachowaniu zasady fundamentalnej zasady zwigzanej z
istota samorzadu terytorialnego — zasadq subsydiarnosci. Wedlug tej zasady kazdy szczebel
wiladzy powinien realizowac tylko te zadania, ktére nie moga byc¢ skutecznie zrealizowane
przez szczebel nizszy lub same jednostki dzialajace w ramach spoteczenstwa. Instytucja
pomocy spotecznej przeszta ewolucje od realizacji funkcji ratowniczej do prewencyjnej i
ustugowej. Opiekuncza rola panstwa maleje na rzecz pomocy samorzadowej i organizacji
pozarzadowych.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica wpisuje sie w cele
okreslone w Strategii Rozwoju Gminy Damnica, gléwnie w cel strategiczny ,,Budowanie
kapitatu spotecznego i zwiekszenie aktywnos$ci mieszkancéw Gminy Damnica”. Niniejsza
Strategia stanowi¢ bedzie uzupeknienie Strategii Rozwoju Gminy Damnica o problemy i
kwestie spoteczne ograniczajace lub uniemozliwiajace utrzymanie wysokiej jakosci Zycia
mieszkancow Gminy Damnica. Dokument odnosi sie do problematyki przeciwdziatania
marginalizacji i wykluczenia spotecznego, wskazuje jednoczeSnie nowe podejscie do
probleméw spotecznych oparte na dzialaniach profilaktycznych, ktére zapobiegaja
wystepowaniu niekorzystnych zjawisk spolecznych i w wiekszym stopniu niz dzialania
interwencyjne sprzyjaja poprawie jakosci zycia mieszkancow.

Realizacja Strategii obejmuje okres dziesieciu lat, co jest uzasadnione ze wzgledu na
zachodzace zmiany spoteczne oraz sytuacje demograficzna.

2. Procedura tworzenia Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych Gminy Damnica

2.1 Podstawy prawne

Podstawa prawng sporzadzenia strategii jest art. 17 ust.1 ustawy o pomocy spotecznej,
ktéory zobowigzuje gminy do opracowania i realizacji gminnej strategii rozwigzywania
problemow spotecznych ze szczegdlnym uwzglednieniem programdéw pomocy spotecznej,
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s0b i rodzin z grup szczegolnego ryzyka.

Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica na lata 2019-
2028 koresponduje z dokumentami strategicznymi z zakresu polityki spotecznej
przygotowanymi na poziomie europejskim, ogolnopolskim, regionalnym i lokalnym.

Najwazniejsze z nich:

e Strategia Europa 2020 - Strategia na rzecz inteligentnego i zrownowazonego rozwoju
sprzyjajacego wiaczeniu spotecznemu. Strategia, ktorej zalozeniem jest stworzenie
wiekszej liczby miejsc pracy i podniesienie standardu zycia;

e Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2010-2020: Regiony, Miasta, Obszary
Wiejskie;

e Narodowy Program Zdrowia na lata 2016-2020, ktéry wskazuje konkretne zadania dla
samorzaddéw, przyjety w formie rozporzadzenia. To podstawowy dokument polityki
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zdrowia publicznego — wyznacza cele strategiczne i operacyjne oraz najwazniejsze
zadania do realizacji na rzecz poprawy zdrowia i zwigzanej z nim jako$ci zycia
spoteczenstwa. Celem operacyjnym nr 2 NPZ jest ,profilaktyka i rozwigzywanie
problemdéw zwiazanych z uzywaniem substancji psychoaktywnych, uzaleznieniami
behawioralnymi i innymi zachowaniami ryzykownymi” i mieszczg sie w nim dwa
programy: Krajowy Program Przeciwdzialania Narkomanii i Krajowy Program
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;

e Krajowy Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie na lata 2014-2020;

e Rzadowy Program na rzecz AktywnoSci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014-
2020;

e Program Przeciwdziataniu Ubostwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020;

e Wieloletni rzagdowy program w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole i w domu” na
lata 2019-2023;

e Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020;

e Krajowy Program Przeciwdzialania Ubéstwu i Wykluczeniu Spotecznemu 2020 -
Nowy Wymiar Integracji

Dokumenty strategiczne przygotowane na poziomie regionalnym

Strategia Rozwoju Wojewddztwa Pomorskiego do 2020 r.;

Strategia Polityki Spotecznej Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;
Regionalny Program Operacyjny Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020;
Strategia Rozwigzywania Problemo6w Spotecznych dla Powiatu Stupskiego na lata
2013 - 2020.

Dokumenty strategiczne przygotowane na poziomie lokalnym

e Strategia Rozwoju Gminy Damnica na lata 2016-2022;

e Wieloletni program ostonowy w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole i w domu w
Gminie Damnica” na lata 2019-2023 ;

e Gminny Program Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie w Gminie Damnica na lata 2016 — 2020;

e Gminny Program Wspierania Rodzin w Gminie Damnica na lata 2019 — 2021.

Akty prawne, ktore maja wplyw na konstrukcje dokumentu:

1/ ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o0 pomocy spotecznej (t.j. Dz. U z 2018 r. poz. 1508 ze
zm.),

2/ ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2019 r. poz. 506 ),

3/ ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U z 2015 .
poz. 1390),

4/ ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2018 r. poz.
2220 ze zm. ),

5/ ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow ( Dz. U.
z 2019 . poz.670 ze zm.),

6/ ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z 2018
I. poz. 2134 ze zm.),
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7/ ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ( Dz. U.
z 2018 r. poz. 998 ze zm.),

8/ ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz. U. z 2017 r. poz. 1832 ze
zm.),

9/ ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz.1510 ze zm.),

10/ ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 2018 . poz. 1457 ze zm.),
11/ ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezZwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U z 2018 r. poz. 2137 ze zm.),

12/ ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U z 2019 r. poz. 852),
13/ ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” ( Dz. U.
z 2019 r. poz.473),

14/ ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 180
ze zm.),

15/ ustawa z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o osobach starszych ( Dz. U. z 2015 r. poz.1705),

16/ ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 . poz. 688 ),

17/ ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz. U. z 2018 r. poz.
1878 ze zm.),

18/ uchwata Nr 140 Rady Ministrow z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2019 - 2023.

2.2 Wykorzystane materialy i dokumentacja

Przy sporzadzaniu Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica
wykorzystano materialty wilasne Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Damnicy, Ocene
Zasobow Pomocy Spotecznej za 2016, 2017 i 2018 r., dane ze sprawozdan Powiatowego
Urzedu Pracy, dane Gléwnego Urzedu Statystycznego oraz ,Diagnoze problemow
spotecznych na terenie = Gminy Damnica” sporzadzong w 2018 r. przez Oficyne
Profilaktyczng z Krakowa na zlecenie Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Damnicy. Diagnoza dotyczyta wybranych probleméw — alkoholowego,
narkotykowego, nikotynowego, przemocy domowej i rowiesniczej, cyberprzemocy i hazardu,
w badaniu wziely udzial osoby doroste zamieszkale w Gminie Damnica oraz dzieci i
miodziez. Wykorzystano rowniez informacje uzyskane od soltysow wsi z terenu Gminy
Damnica oraz radnych Gminnej Rady Senioréw w Damnicy.

2.3 Metodyka sporzadzenia dokumentu

Zgodnie z art.16 b ustawy o pomocy spotecznej strategia rozwigzywania problemow
spotecznych powinna sktadac sie z :
1/ diagnozy sytuacji spotecznej w gminie;
2/ prognozy zmian w zakresie objetym strategia;
3/ okreslenia :
e celow strategicznych projektowanych zmian,
e kierunkow niezbednych dziatan,
e sposobu realizacji strategii oraz jej ram finansowych,

® wskaznikow realizacji dziatan.
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3. Charakterystyka Gminy Damnica

3.1 Polozenie i podzial administracyjny Gminy

Gmina Damnica polozona jest w poinocno — zachodniej czeSci wojewddztwa
pomorskiego, w ziemskim powiecie stupskim i jest jedng ze 123 gmin wojewddztwa. Pod
wzgledem powierzchni jaki i liczby mieszkanicbw Gmina Damnica zajmuje 9 miejsce wsrod
gmin Powiatu Stupskiego.

Cala Gmina podzielona jest na 18 solectw:

Biecino, Bobrowniki, Budy, Damnica, Damno, Dabréwka, Domaradz, Karzniczka, t.ebien,
F.ojewo, Mianowice, Saborze, Stara Dabrowa, Strzyzyno, Swiecichowo, Switaly, Wielogtowy,
Zagorzyca.

Rys. 1 Powierzchnia gminy na tle powiatu i gmin sasiednich w km?

powit shpshi
2304

Smaddeing
Litha
Stupsk
X2

Kobunica [rabnica Kaszubsk a

Zrédto: GUS

Powierzchnia gminy wynosi 16.781 ha, w tym:

e uzytki rolne 10.848 ha / 64,6% powierzchni/

e lasy 4.888 ha /29,1% catkowitej powierzchni gminy/.
Gmina potozona jest w granicach zlewni rzek przymorskich Lupawy i Shupi, stanowi
fragment mezoregionu Wysoczyzny Damnickiej, charakteryzujacej sie wystepowaniem
wiekszych wzniesien i stromych zboczy glownych dolin rzecznych. W niewielkiej odlegtosci
od péinocnej granicy gminy polozony jest Stowinski Park Narodowy (Swiatowy Rezerwat
Biosfery), a na potudniu znajduje sie otulina Parku Krajobrazowego ,,Dolina Stupi”.
Gmina graniczy:
od zachodu z gming wiejska Stupsk,
od péinocy z gming Gléwczyce,
od wschodu z gming Potegowo,
od potudnia z gming Debnica Kaszubska.
Od Morza Battyckiego dzieli gmine w prostej linii 18 km, od miasta Stipska zachodnia
granica gminy oddalona jest o 3 km. Przez poludniowa czeS¢ gminy przebiega Droga
Krajowa nr 6 taczaca Szczecin (przez Shipsk) z Gdanskiem, a przez srodkowa czeS¢ Gminy
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przebiega Linia Kolejowa nr 202 trasy Szczecin — Gdansk. Teren gminy obstuguje
przewoznik POLREGIO na trasie Stlupsk — Gdansk ze stacjami kolejowymi w Damnicy i
Strzyzynie. Mieszkancy Gminy moga korzysta¢ z polaczen autobusowych obstugiwanych
przez firmy Nord Express i PKS w Stupsku.

3.2 Demografia

Stolica gminy jest miejscowo$¢ Damnica liczaca 1159 mieszkancow tj. 19,5 %
wszystkich mieszkancéw gminy. Damnica jest osrodkiem administracyjnym i gospodarczym,
potozona w S$rodkowej czeSci gminy ulatwia mieszkaicom kontakt z administracja
samorzadowa i innymi instytucjami gminy oraz punktami ustugowymi. Najmniej
mieszkancow zamieszkuje w Jeziorce — 13 0s6b i Glodowie — 10 oséb.

Tabela 1. Liczba ludnosci w Gminie Damnica w latach 2015 — 2018

Liczba ludnosci (stan na 31 2015 2016 2017 2018
XII)
Liczba ludnosci ogotem, 6258 6222 6171 5954
w tym kobiet 3082 3069 3028 2952
mezczyzn 3176 3153 3143 3002

Zrédlo: opracowanie wilasne na podstawie danych z GUS

Liczba ludnosci w Gminie Damnica od kilku lat maleje. Jest to spowodowane o0g6lna
tendencja wyjazdu mtodych ludzi do miasta.

Tabela 2. Saldo migracji mieszkancéw Gminy Damnica w latach 2015 — 2017

2015 2016 2017
Zameldowania ogétem 57 62 52
wymeldowania ogotem 103 112 128
saldo migracji -46 -50 -76

Zrédho: opracowanie whasne na podstawie danych z GUS

Przyrost naturalny na 1000 ludnosci wynosi ( wg stanu na 31 XII 2017 r.) w Gminie Damnica
1,8, w Wojewddztwie Pomorskim 2,5.

Tabela 3. Biologiczne grupy wieku w Gminie Damnica ( stan na 31 XII 2017 r.)

Wyszczegolnienie Ogotem w tym kobiet w tym mezczyzn
wszystkich
mieszkancow
Ludno$¢ w wieku 0-14 lat 17% 16,3% 17,7%
w wieku 15 - 64 71,4% 69,7% 73,1%
65 i wiecej 11,6% 13,9% 9,3%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS

Z powyzszych danych wynika, Ze najwiekszy procent mieszkancow Gminy Damnica
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stanowig osoby w wieku produkcyjnym.

Tabela 4. Liczba dzieci urodzonych przez przecietna kobiete w wieku 15 — 49 lat

Gmina Damnica = Woj. Pomorskie Kraj

Wspétczynnik dzietnosci stan
na 31XII 2017 r. 1,37 1,62 1,45

Zrédlo: opracowanie wilasne na podstawie danych z GUS

Polskie spoteczenstwo starzeje sie i w Gminie Damnica jest to rowniez zauwazalne.

Tabela 5. Wiek mieszkancéw ( stan na 31 XII 2017 r.)

Gmina Damnica = Woj. Pomorskie Kraj

Sredni wiek mieszkancow w 38,0 40,3 41,4
latach

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS

Wedhug danych Glownego Urzedu Statystycznego w latach 2002-2017 liczba mieszkancow
Gminy Damnica zmalata 0 2,3%. Na dzien 31 XII 2017 r.:

Sredni wiek mieszkancow wynosi 38 lat i jest nieznacznie mniejszy od Sredniego wieku
mieszkancow wojewddztwa pomorskiego. Mieszkancy Gminy Damnica zawarli w 2017 r. 42
malzenstwa, co odpowiada 6,8 matzenstwom na 1000 mieszkancow. Jest to znacznie wiecej
od wartoSci do wojewddztwa pomorskiego. W tym samym okresie odnotowano 2,1
rozwodow przypadajacych na 1000 mieszkancow. W Gminie Damnica 32,3 % mieszkancow
jest stanu wolnego, 53,6 % zyje w malzenstwie, 5,3 % mieszkancéw jest po rozwodzie, a
8,3% to wdowy/ wdowcy. Gmina ma dodatni przyrost naturalny wynoszacy 11 w 2017 r., 5w
2016 r.i4w 2015r..

Ponizsza tabela przedstawia zestawienie najczestszych przyczyn zgonow, wsrod ktérych
dominuja choroby uktadu krazenia.

Tabela 6. Najczestsze przyczyny zgonéw ( stan na 31 XII 2017 r.)

Gmina Damnica Woj. Pomorskie Kraj
Choroby uktadu krazenia 41,7 % 41,1% 45,7%
Choroby nowotworowe 32,1% 29,7% 26,7%
Choroby uktadu oddechowego 7,4% 8,3% 6,1%

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z GUS
3.3 Przedsiebiorczosc¢

W rejestrze REGON na dzien 31.12.2017 r. w Gminie Damnica zarejestrowane byty 352
podmioty gospodarki narodowej, z czego 263 stanowily osoby fizyczne prowadzace
dzialalnos¢ gospodarcza. Wedlug danych  rejestru wsrod podmiotéw posiadajacych
osobowo$¢ prawna najwiecej (17) jest stanowigcych spotki handlowe z ograniczong
odpowiedzialnoscia. Analizujac rejestr pod katem liczby zatrudnionych pracownikow
najwiecej (329) jest mikro-przedsiebiorstw, zatrudniajacych 0-9 pracownikéw.

Rodzaje dzialalnosci deklarowane przez podmioty:
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8,2% - rolnictwo,lesnictwo, towiectwo i rybactwo /29 podmiotow/;
26,4% - przemyst i budownictwo /93 podmioty/;
65,3% - pozostata dziatalnos$¢ /230 podmiotow/.

Wsrod oséb fizycznych prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza w Gminie Damnica
najczesciej deklarowanymi rodzajami dziatalnosci to:

handel hurtowy i detaliczny;
naprawa pojazdéw samochodowych, wiaczajac motocykle (25,5%);
budownictwo (20,9%).

W Gminie Damnica jest kilka wiekszych zakladéw pracy dajacych zatrudnienie miejscowym
mieszkancom i sg to:

Wielu

Wosana SA w Damnicy — producent sokéw, napojow, wod Zrodlanych i
mineralnych;

Kospel SA w Damnicy — producent m.in. podgrzewaczy wody i elektrycznych
kottéw centralnego ogrzewania;

Przedsiebiorstwo Przemyshu Drzewnego Poltarex - tartak w Damnicy;

Abatec Sp. z o0.0. - zaklad drzewny w Damnicy;

Becco Meble w Damnicy — producent mebli;

Kostrubiec Meble Biurowe w Saborzu;

Farm Frites Poland Dwa — producent rolny;

Osrodek Hodowli Zarodowej Bobrowniki Sp. z o. 0. w Bobrownikach;

Centralny Osrodek Badania Odmian Roslin Uprawnych — Stacja Doswiadczalna
Oceny Odmian w Karzniczce.

mieszkancow znalazto zatrudnienie w gminnych placowkach oswiatowych,

administracji samorzadowej i NadleSnictwie Damnica.

3.4 Rynek pracy

W ostatnich kilku latach stopa bezrobocia w Gminie Damnica, podobnie jak w calym
kraju, znacznie zmalala.

Tabela 7. Liczba 0s6b bezrobotnych w Gminie Damnica w latach 2015 - 2018

Wyszczegolnienie /stan na 31 XII 2015 2016 2017 2018
Gmina Damnica

liczba bezrobotnych ogétem 392 265 144 122
w tym: kobiety 202 157 100 71
osoby niepelnosprawne 29 25 10 12
osoby powyzej 50 roku zycia 114 77 33 42
osoby dlugotrwale bezrobotne 239 130 64 40
osoby bez kwalifikacji 141 98 44 42
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Powiat Shupski

liczba bezrobotnych ogétem 5019 3943 2700 2289
w tym : kobiety 2644 2199 1540 1343
osoby niepelnosprawne 353 285 204 174
osoby powyzej 50 roku zycia 1413 1144 744 628
osoby dlugotrwale bezrobotne 2630 2014 1182 953
osoby bez kwalifikacji 1476 1138 769 650

Zrédlo: opracowanie wlasne na podstawie danych z Powiatowego Urzedu Pracy w Stupsku
3.5 Opieka zdrowotna i profilaktyka

Mieszkancy Gminy Damnica moga korzysta¢ z podstawowych $wiadczen opieki
zdrowotnej w kilku miejscowych placowkach. Aby uzyska¢ porade lub korzysta¢ z leczenia

specjalisty musza udac sie do Stupska, Koszalina, Leborka czy innego miasta.

Opis zakresu swiadczen medycznych dostepnych na terenie Gminy Damnica

Nazwa placowki Dzialalnos¢ lecznicza

Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Poradnia lekarza POZ

Damnicy ul. Klonowa 5 Poradnia pielegniarki
Poradnia pediatryczna
Gabinet zabiegowy
Gabinet pielegniarki srodowiskowej
Gabinet medycyny szkolnej
Gabinet potoznej srodowiskowej
Punkt szczepien

Filia w Bobrownikach 19a Poradnia lekarza POZ
Gabinet pielegniarki srodowiskowej
Gabinet medycyny szkolnej
Punkt szczepien

Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Poradnia lekarza POZ

Kobylnicy Filia nr 2 w Starej Dabrowie 4 Gabinet pielegniarki
Gabinet zabiegowy
Poradnia pediatryczna

Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej Gabinet stomatologiczny
»MEDEX” w Damnicy ul. Gérna 8

Od stycznia 2019 r. w gminie nie ma apteki. Nie ma tez placowki Swiadczacej ushugi
rehabilitacyjne.

Profilaktyka w zakresie uzaleznien na terenie gminy Damnica zajmuje sie Gminna
Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych. Dzialania Komisji planowane sg w
rocznych Gminnych Programach Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
oraz Przeciwdzialania Narkomanii zatwierdzanych przez Rade Gminy Damnica. Komisja
realizuje w szczegolnosci programy profilaktyczne z zakresu przeciwdziatania alkoholizmowi
i narkomanii skierowane do dzieci i mlodziezy, kontroluje sprzedaz alkoholu na terenie
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gminy, prowadzi postepowania w zakresie leczenia uzaleznien. W 2018 r. wplynelo 25
wnioskdw o objecie osoby leczeniem odwykowym.

Zgodnie z obowigzkiem kontroli upowaznieni cztonkowie zespotu przeprowadzajg kontrole w
placéwkach prowadzacych sprzedaz i podawanie napojow alkoholowych na terenie Gminy
Damnica. Celem kontroli jest sprawdzenie przestrzegania przez sprzedawcOw przepisow
wynikajacych z ustawy o wychowaniu w trzezwosSci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi.
Sprawdzana jest takze zgodnos¢ posiadanych zezwolen z rodzajami dostepnego alkoholu w
punkcie sprzedazy oraz aktualnosci tych zezwolen.

3.6 Edukacja i kultura

W Gminie Damnica funkcjonuja trzy placéwki oswiatowe, ktérych organem
prowadzacym jest lokalny samorzad.
1. Szkola Podstawowa im. Jana Brzechwy w Damnie
Obwad szkolny obejmuje miejscowosci: Bobrowniki, Damno, Dabrowka, Glodowo, Jeziorka,
}.ojewo, Skibin, Switaly i Wiatrowo.
Liczba uczniow na dzien 31 XII 2018 r. - 193. Szkota zatrudnia psychologa, pedagoga i
logopede.

2. Szkola Podstawowa im. Zjednoczonej Europy w Zagorzycy

Obwdd szkolny obejmuje miejscowosci: Domaradz, Karzniczka, Mianowice, Paprzyce,
Saborze, Wieloglowy, Zagorzyca, Zagorzyczki.

Liczba uczniéow na dzien 31 XII 2018 r. - 153.

3. Zespoél Szkél w Damnicy, w sklad ktérego wchodzi Przedszkole ,,Lesny Ludek” , Szkota
Podstawowa im. Jana Pawla II oraz Gimnazjum / na wygaszeniu/.

Obwdd szkolny obejmuje miejscowosci: Biecino, Budy, Damnica, t.ebien, Mréwczyno, Stara
Dabrowa, Strzyzyno, Swiecichowo.

Na dzient 31 XII 2018 r. do placowki uczeszczato tacznie 313 dzieci, w tym 75 wychowankéw
do Przedszkola, 205 uczniow do Szkoly Podstawowej i 33 do ostatniej klasy Gimnazjum.
Szkota zatrudnia pedagoga, psychologa i logopede.

W Damnicy funkcjonuje réwniez Specjalny Osrodek Szkolno — Wychowawczy dla dzieci
niepelnosprawnych umystowo prowadzony przez Powiat Stupski.

Samorzadowaq instytucja kultury w Gminie Damnica, posiadajaca osobowo$¢ prawng jest
Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy ul. Witosa (CEiK). Podstawowym zadaniem
Centrum jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych mieszkancow Gminy, promocja
wszelkiej dziatalnosci kulturalno-animacyjnej w partnerstwie z lokalnymi placowkami
oSwiatowymi, organizacjami spotecznymi i stowarzyszeniami. CEiK jest organizatorem, badz
wspolorganizatorem szeregu imprez na terenie gminy, powiatu. W sklad CEiK wchodzi takze:
sala widowiskowa w Damnicy (ul. Witosa 11) oraz Swietlice wiejskie w Domaradzu,
}.ebieniu, Mianowicach i Swiecichowie.

Centrum Edukacji i Kultury:

e realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji i upowszechniania kultury;

e tworzy i upowszechnia rézne dziedziny kultury i sztuki profesjonalnej;

e udziela pomocy programowej organizacjom spotecznym;

e animuje czynne uczestnictwo mieszkancow w roznorodnych formach dziatalno$ci

kulturalno-wychowawczej i rozrywkowe;j.
W Centrum odbywaja sie zajecia prowadzone przez instruktorow oraz opiekunow
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poszczegblnych pracowni. W placowce dzialaja sekcje umozliwiajgce rozwijanie
zainteresowan i talentow, dziala takze zespdt wokalny ,,Damniczanki” wraz z ,,Kapelg z
Gminy Damnica”. Poza zajeciami prowadzonymi w ramach statutowej dziatalnosci, CEiK
nawigzal i rozwija wspolprace z Kolem Gospodyn Wiejskich, Miejscowym Kotem
Wedkarskim oraz Stowarzyszeniem Sportowo Integracyjnym , Aktywni Damnica” oraz
Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej. CEiK uzycza organizacjom pomieszczenia i
wspotorganizuje imprezy o charakterze profilaktyczno-kulturalno-sportowym.

W Gminie Damnica dziata Gminna Biblioteka Publiczna, ktéra oprocz dziatalnoSci
podstawowej tj. wypozyczania ksigzek i propagowania czytelnictwa, realizuje réwniez wiele
ciekawych projektow nawigzujacych do tradycji naszego regionu, zaspokaja potrzeby
oswiatowe i kulturalne spoteczno$ci Gminy poprzez organizowanie szkolen i warsztatéw.

3.7 Bezpieczenstwo publiczne

W Damnicy przy ul. Szkolnej 2 zlokalizowany jest Posterunek Policji wchodzacy w
sklad Komisariatu Policji w Gléwczycach i obejmujacy swym dzialaniem teren calej gminy
podzielony na dwie Dzielnice 31 i 32. W ramach zatrudnionej kadry dwoch funkcjonariuszy
wchodzi w sklad zespotu ds. kryminalnych i dwéch do zespotu ds. prewencji.

W Gminie nie funkcjonuje straz gminna.

Od maja 2017 r. w nowym budynku w Damnicy ma swojq siedzibe jedyna jednostka

Ochotniczej Strazy Pozarnej. 20 strazakow ma niezbedne przeszkolenie i bierze czynny
udziat w akcjach gaszenia pozaréw, pomaga w wypadkach drogowych, podtopieniach
budynkéw i innych sytuacjach niebezpiecznych dla mieszkancéw. Jednostka dysponuje
dwoma pojazdami ratowniczo — gasniczymi.
W Gminie utworzono Gminny System Powiadamiania / za pomoca kanalu SMS/.
Mieszkancy zalogowani do systemu mogg otrzymywac biezace informacje na temat zagrozen
pogodowych, planowanych przerwach w dostawie wody czy pradu, komunikaty urzedowe,
terminy planowanych wydarzen kulturalnych i inne.

3.8 Gospodarka mieszkaniowa
Na dzien 31 grudnia 2017 r. liczba nieruchomos$ci w Gminie Damnica wynosita 1727.

Tabela 8. Liczba mieszkan na 1000 mieszkancow / stan na 31 XII 2017 r./

WyszczegOlnienie Gmina Damnica Wojewodztwo Kraj
Pomorskie

Liczba mieszkan na 277,60 366,50 371,30

1000 mieszkancow

Przecietna pow. 77,6 m> 72,0 m? 73,8 m?

uzytkowa mieszkania

Przecigtna pow. 21,5 m? 26,4 m? 27,4 m?

uzytkowa mieszkania

na osobe

Przecietna liczba os6b 3,6 2,73 2,69

na mieszkanie

Zrédho; opracowania wlasne na podstawie danych z GUS
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Z danych uzyskanych w Urzedzie Gminy Damnica wynika, ze w zasobie gminy na koniec
2017 r. bylo 14 mieszkan socjalnych, 49 mieszkan komunalnych, liczba 0s6b oczekujacych
na mieszkanie socjalne wynosita 23. Do 99,4% mieszkan w Gminie doprowadzona jest
biezaca woda, 91,3% mieszkan posiada tazienke, nie ma sieci gazowej.

3.9 Organizacje pozarzadowe

W Gminie Damnica funkcjonujq organizacje pozarzadowe i kluby sportowe:
e Ochotnicza Straz Pozarna,
e Klub Sportowy Damnica,
e Stowarzyszenie Sportowo — Integracyjne Aktywni Damnica,
e Zespo6t Sportowy Polonez Bobrowniki,
Klub Sportowy Dom- Star Domaradz,
Zespot Sportowy Polonez Bobrowniki,
Uczniowski Klub Sportowy w Zagorzycy,
Uczniowski Klub Sportowy przy Zespole Szk6t w Damnicy,
Stowarzyszenie na Rzecz Propagowania Inicjatywy Kulturalnych, Spotecznych oraz
Promocji Gminy Damnica ,,Drewniany Kamien” w Damnicy,
Koto Wedkarskie ,,Szczupak”,
Stowarzyszenie Przyjaciot Zespotu Szkot w Damnie,
Stowarzyszenie ,,Promyk” w Damnicy,
Stowarzyszenie Na Tak.

Kluby sportowe zrzeszaja dzieci, miodziez i dorostych, pomagaja rozwija¢ talenty
sportowe, poprawia¢ ogolng kondycje i spedza¢ wolny czas w grupie rowiesnikow.
Organizacje dziatajg rowniez na rzecz oséb niepelnosprawnych i otrzymujac wsparcie
finansowe Gminy i prowadza dzialania integrujace Srodowisko o0s6b zdrowych i
niepelnosprawnych. Na terenie Gminy Damnica funkcjonuja takze Kola Gospodyn
Wiejskich w Damnicy i Lebieniu. Panie zrzeszone w kolach bardzo aktywnie promuja
tradycyjne potrawy, wypieki, swoje wyroby przedstawiaja na konkursach i festynach dodajac
imprezom pieknej oprawy.

4. System pomocy spolecznej w Gminie Damnica

Podstawowe cele pomocy spotecznej to zapewnienie godnych warunkéw zycia dla os6b
znajdujacych sie w niedostatku oraz przeciwdzialanie i zapobieganie patologiom spotecznym.
Pomoc spoteczna jest instytucja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa w stanie
pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Jednostka realizujaca ustawe o pomocy spotecznej w zakresie zadan wiasnych gminy i
zadan zleconych jest Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej z siedzibg w Damnicy. Osrodek
funkcjonuje od 1 czerwca 1990 r. Na poczatku zatrudnione byly trzy osoby - kierownik i
dwoch pracownikow socjalnych. Obecnie Osrodek zatrudnia 12 oséb i oprocz udzielania
Swiadczen przewidzianych w ustawie o pomocy spotecznej zajmuje sie rowniez wyplata:

e Swiadczen rodzinnych,

e Swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego,

e 7z tytulu wychowywania dziecka,
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e pielegnacyjnych,

e opiekunczych,

e dodatkéw mieszkaniowych i energetycznych,
e stypendiow szkolnych.

Osoby kwalifikujace sie do pomocy otrzymuja réwniez paczki zywnosSciowe w ramach
Programu Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa otrzymywane z Banku Zywnosci w Stupsku
na podstawie podpisanej umowy.

Trzech pracownikéw socjalnych zajmuje sie rozpoznawaniem potrzeb materialno —
opiekunczych i wnioskowaniem o pomoc dla mieszkancow Gminy Damnica.
Caly teren gminy podzielony jest na trzy rejony opiekuncze:

I. Biecino, Domaradz, Karzniczka, f.ojewo, Mianowice, Mréwczyno, Paprzyce, Saborze,
Zagorzyca, Zagorzyczki.

II. Budy, Damnica, Dabréwka, Lebien, Stara Dabrowa, Strzyzyno, Wiatrowo.
I1I. Bobrowniki, Damno, Glodowo, Jeziorka, Swiecichowo, Switaly.

W 2018 r. lacznie ze Swiadczen pomocy spotecznej w ramach zadan wiasnych i
zleconych, bez wzgledu na ich rodzaj, forme i Zrédla finansowania skorzystaty 193 rodziny
liczace 437 oso6b (7,3 % wszystkich mieszkancow gminy). Sposrod osdb, ktore korzystaty z
pomocy 75% zostato objetych rowniez rzeczowa pomocg zZywnosciowg w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Zywno$ciowa 2014-2020.

Ustawowe formy pomocy materialnej przyznawanej na podstawie ustawy o pomocy
spotecznej to :
e zasilek staly,
zasitek okresowy,
zasitek celowy /jednorazowy ,
zasitek celowy z tytutu zdarzenia losowego,
zasitek celowy na zakup zywnosci w ramach programu rzagdowego,
zasitek celowy z tytutu kleski zywiotowe;j.

Przyznawane Swiadczenia niematerialne to:
e ushugi opiekuncze,
specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,
ubezpieczenie zdrowotne,
praca socjalna,
schronienie, positek, niezbedne ubranie,
sprawienie pogrzebu,
skierowanie i odptatnosc¢ za pobyt w domu pomocy spotecznej,
sktadki na ubezpieczenie zdrowotne.

Najczestszym powodem ubiegania sie o pomoc w 2018 roku byly:
e dlugotrwala choroba,
e ubodstwo,
e niepelnosprawnos¢,
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e bezrobocie i bezradno$¢ w sprawach opiekunczo- wychowawczych.

Powody ubiegania sie 0 pomoc przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Powody przyznania pomocy w latach 2016 — 2018 w Gminie Damnica

Powod trudnej sytuacji 2016 2017 2018
Zyciowej
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba oséb
rodzin osébw rodzin osébw rodzin w rodzinach
rodzinach rodzinach
Ubostwo 216 542 156 366 134 273
Dlugotrwala  lub  ciezka 163 379 139 281 138 266
choroba
Niepelnosprawnos¢ 134 288 110 225 116 229
Bezrobocie 154 421 93 239 55 132
Trudnosci w przystosowaniu 3 5 4 6 2 2
do zycia po zwolnieniu z
zakladu karnego
Bezradnos¢ w  sprawach 72 303 56 218 49 191
opiekunczo-wychowawczych
i prowadzeniu gospodarstwa
domowego - ogblem,
30 86 29 83 19 55

w tym: rodziny niepelne

rodziny wielodzietne 36 211 24 141 20 123
Alkoholizm 40 63 31 43 33 45
Przemoc w rodzinie 5 18 2 9 3 16
Narkomania 0 0 0 0 0 0
Zdarzenie losowe 1 2 1 3 4 16

*Ta sama rodzina moze mie¢ kilka réznych powodow przyznania pomocy.

Zrédio: GOPS w Damnicy sprawozdania roczne MRPiPS -03 za 2016, 2017 i 2018 r.

Przedstawione dane wskazuja, ze dominujgcym powodem przyznania pomocy w latach
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2016 - 2018 nadal byta dlugotrwata lub ciezka choroba, niepelnosprawnosc i ubdstwo oraz
bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego. Bardzo wyraznie zmalata liczba oséb korzystajacych z pomocy spotecznej z
powodu braku zatrudnienia. Bylo to spowodowane m.in. zawieraniem kontraktow socjalnych,
w ramach ktérych osoby bezrobotne kierowane byty do Centrum Integracji Spolecznej w
Potegowie w celu realizacji programu reintegracji spoteczno — zawodowej lub byly
zobowigzywane do aktywnego poszukiwania pracy.

Jednym z powodow pozostawania w niedostatku i korzystania z materialnej pomocy
spotecznej jest naduzywanie alkoholu. Dotyczy to samej osoby uzaleznionej jak i jej
najblizszej rodziny. Uzaleznienie od alkoholu jest jednym z powodéw wykluczenia
spotecznego.

Osoby wrazliwe / narazone na wykluczenie spoteczne to:

e dzieci i mtodziez ze srodowisk zaniedbanych,
dzieci wychowujace sie poza rodzing,
osoby samotnie wychowujace dzieci,
ofiary przemocy domowej,
osoby diugotrwale bezrobotne,
osoby o niskich kwalifikacjach,
chorzy psychicznie,
osoby niepelnosprawne i przewlekle chorzy,
osoby opuszczajace zaklad karny,
samotne osoby w starszym wieku,
bezdomni,
uzaleznieni / od alkoholu, narkotykéw / i ich rodziny,
imigranci.

Do przyczyn wykluczenia mozna rowniez zaliczy¢ miejsce zamieszkania w miejscowosci bez
potaczenia komunikacyjnego z wieksza miejscowoscia, z utrudnionym dostepem do opieki
zdrowotnej, urzedow i innych instytucji.

Coraz wiecej mieszkancéw Gminy Damnica stanowig osoby w starszym wieku. Pobierane
Swiadczenia emerytalno — rentowe, szczeg6lnie bylych rolnikdw, sa niewysokie i sytuacja
bytowa tej grupy oséb jest trudna.

Tabela 10. Liczba rodzin emerytéw/ rencistow korzystajacych z pomocy spolecznej w
latach 2016 — 2018 w Gminie Damnica

2016 2017 2018
Wyszczegolnienie Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
rodzin 0sOb w rodzin 0s6b w rodzin 0s6b w
rodzinie rodzinie rodzinie
Ogolem 32 62 28 43 33 52
w tym 1- osobowa 14 14 18 18 20 20
2 - osobowa 11 22 6 12 10 20
3 - osobowa 4 12 3 9 1 3
4—osobowa i wiecej 3 14 1 4 2 9

Zrédio: GOPS w Damnicy, sprawozdania roczne MRPiPS-03 za 2016, 2017 i 2018 .
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Rodziny nie zawsze sa w stanie samodzielnie sprawowac nalezytej opieki nad swoimi
starszymi rodzicami czy rodzenstwem z powodu wyjazdu do pracy do innych miejscowosci,
czesto zagranice. Nastepuje zmiana tradycyjnego modelu rodziny, odejScie od modelu
rodziny wielopokoleniowej. W takich sytuacjach, aby zabezpieczy¢ godne warunki
egzystencji oséb starszych, chorych czy niepelnosprawnych niezbedna jest pomoc w formie
ustug opiekunczych.

Efektem ushug opiekunczych o odpowiedniej jakosci jest:

e podtrzymanie lub poprawa sprawnosci fizycznej osoby starszej, jej dobra kondycja
psychiczna oraz integracja ze spolecznoScia w stopniu adekwatnym do indywidualnych
mozliwosci i potrzeb,

e utrzymanie stabilnego stanu zdrowia,

¢ unikniecie powiktan zwigzanych z hospitalizacja, dlugotrwata lub przewlekla choroba,

¢ kompensowanie ograniczonej zdolnosci do samodzielnego poruszania sie przy pomocy
osoby drugiej,

® poprawa samopoczucia,

e podtrzymanie lub zwiekszenie samodzielnoSci,

e podtrzymanie lub zwiekszenie aktywnosci,

e zmniejszenie izolacji spoteczne;j.

Tabela 11. Liczba oséb korzystajacych z uslug opiekunczych w Gminie Damnica w
latach 2016 — 2018

2016 2017 2018
Liczba o0s6b korzystajacych z 10 8 8
ustug opiekunczych ogétem,
w tym 0s6b samotnych 4 8 7

Zrédto: GOPS w Damnicy, sprawozdania roczne MRPiPS-03 za 2016, 2017 i 2018 .

W przypadku koniecznoS$ci zapewnienia ustug calodobowych i braku osob, ktore taka opieke
moglyby zapewni¢, konieczne jest skierowanie mieszkanca do domu pomocy spotecznej.
Ze wzgledu na stan zdrowia osoba kierowana jest do domu:
e dla oséb w podesztym wieku,
dla os6b somatycznie przewlekle chorych,
dla os6b przewlekle psychicznie chorych,
dla os6b dorostych niepetlnosprawnych intelektualnie,
dla dzieci i mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie,
dla oséb niepelnosprawnych fizycznie,
dla os6b uzaleznionych od alkoholu.

W Gminie Damnica nie ma zadnej placowki zapewniajacej calodobowa opieke i wsparcie dla
osob starszych, chorych czy niepelnosprawnych; nie ma roéwniez takiej placowki dla
niepelnosprawnych dzieci. Osoby wymagajace tej formy pomocy kierowane sg do placowek
znajdujacych sie na terenie powiatu stupskiego, w mieScie Stupsku lub innym powiecie.
Ponizsza tabela przedstawia iloS¢ 0s6b przebywajacych w placowkach zapewniajacych stalq
opieke i pomoc oraz wydatki, jakie Gmina Damnica ponosi z tytulu odptatnosci za pobyt.
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Tabela 12. Liczba osob z Gminy Damnica przebywajacych w domu pomocy spolecznej
oraz wysokosc ponoszonych wydatkow z tytulu odplatnosci w latach 2016 — 2018

wyszczegOlnienie 2016 2017 2018
Liczba os6b przebywajacych w 5 6 5
domu pomocy spotecznej

Poniesione wydatki z tytulu 94.522 .- 112.494.- 149.036.-
odptatnosci gminy za pobyt

Zrédlo: Materialy wiasne GOPS w Damnicy, sprawozdania roczne MRPiPS-03 za 2016, 2017 i 2018 r.

Bardzo znacznie zmalata liczba o0s6b korzystajacych z pomocy spotecznej z powodu
bezrobocia oraz wielodzietno$ci. Budzety domowe rodzin do$¢ powaznie zasilaja Swiadczenia
wychowawcze 500+ , Swiadczenia rodzinne, pielegnacyjne i opiekuncze.

Typy rodzin wychowujacych dzieci objetych pomoca spoteczng w latach 2016 - 2018
przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 13. Typy rodzin z dzie¢mi objetych pomoca spoleczna w latach 2016 - 2018
w Gminie Damnica

WyszczegOlnienie 2016 2017 2018
Liczba Liczba os6b Liczba Liczba oséb Liczba Liczba oséb
rodzin | wrodzinach rodzin w rodzinach rodzin w rodzinach
Rodziny z dzie¢tmi 129 567 94 404 67 305
ogolem
o liczbie dzieci 1 41 130 37 112 20 59
2 45 180 27 114 16 62
3 27 141 17 85 21 110
4 9 61 6 39 4 24
5 3 20 3 21 2 15
6 2 16 3 24 2 17
7 i wiecej 2 19 1 9 2 18
Rodziny niepelne 25 78 25 77 20 65
ogolem
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o liczbie dzieci 1 11 24 16 37 11 26

2 11 37 6 21 5 15
3 1 5 0 0 2 9
4 1 wiecej 2 12 3 19 2 15

Zrédlo: GOPS w Damnicy, sprawozdania roczne MRPiPS-03 za 2016, 2017 i 2018 r.

PowyzZsze dane wskazuja, Ze z pomocy spotecznej w latach 2016 - 2018 czeSciej
korzystali rodzice wychowujacy jedno, dwoje lub troje dzieci, natomiast samotni rodzice
najczesciej wychowywali jedno dziecko. Aktualnie nie mozna ustali¢ doktadnej liczby os6b
samotnie wychowujacych dzieci zamieszkalych w gminie Damnica, poniewaz nie wszystkie
osoby korzystaja z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

Z ,Diagnozy probleméw spotecznych na terenie Gminy Damnica” przeprowadzonej w
2018 r. wynika, ze 71% badanych dorostych mieszkaiicéow Gminy Damnica za osoby
najbardziej zagrozone ubostwem uwaza osoby bezrobotne, 69% - osoby uzaleznione i takze
69% - osoby starsze i samotne.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Damnicy realizuje ustawe o wspieraniu rodzin i
systemie pieczy zastepczej, ktora zobowigzuje gminy do zatrudniania asystenta rodziny do
pracy na rzecz rodzin przezywajacych trudno$ci w wypehianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczej. Dzialania asystenta rodziny maja wspomagac rozwoéj kompetencji wszystkich
cztonkéw rodziny tj. rodzicéw i dzieci, czemu stuzy indywidualne podejscie do rodziny i jej
probleméw. Z informacji otrzymanych z placéwek oswiatowych tj. Szkoly Podstawowej w
Damnie i Szkoly Podstawowej w Zagorzycy oraz Zespolu Szk6t w Damnicy wynika, Ze na
koniec grudnia 2018 r. w szkotach uczylo sie tacznie 661 dzieci. Szkoly zapewniaja dzieciom
i rodzicom pomoc specjalistyczng pedagoga, psychologa i logopedy.

Problemy zgloszone przez pracownikow szkoét to m. in.:
*coraz czeSciej zaniedbane sprawy higieny uczniow, wystepujace braki w wyposazeniu
szkolnym, brak regularnego uiszczania optat szkolnych;
* nadal konieczne sq warsztaty i szkolenia dla pedagogéw szkolnych i dla rodzicéw uczniow;
* potrzebna jest dalsza wspolpraca z asystentem rodziny.

Ponizsza tabela obrazuje liczbe rodzin, z ktérymi asystent wspolpracowat okresie
ostatnich trzech lat.
Tabela 14. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2016 - 2018 w
Gminie Damnica

Wyszczegolnienie 2016 2017 2018
Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta 18 18 20
rodziny

Liczba dzieci w rodzinach 57 44 48
Liczba rodzin, z ktérymi asystent zakonczy} prace 7 4 6

Zrédio: Materialy wlasne GOPS w Damnicy
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W sytuacji, gdy dalsze przebywanie dziecka w rodzinie biologicznej stanowi zagrozenie
dla jego bezpieczenistwa, konieczna jest decyzja Sadu Rejonowego w Stupsku Wydziat
Rodzinny i Nieletnich o umieszczeniu nieletniego w pieczy zastepczej. Z dotychczasowego
rozeznania pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej, placowek oswiatowych,
Policji i kuratoréw sadowych wynika, Zze na terenie gminy Damnica zamieszkuje wiele
rodzin, w ktérych wystepuje bezradno$¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych /nie
zawsze powigzana z ubdstwem materialnym/, niepelnosprawnos¢, diugotrwata choroba,
wielodzietno$¢. Zauwaza sie zaburzenie wiezi emocjonalnych, stawianie wiasnych potrzeb i
upodoban ponad potrzeby i spokéj dzieci. Wielu rodzicow ma trudnosci w wypehianiu
swoich obowiazkdéw, czasami szukaja pomocy instytucji do tego powotanych, czasami jednak
nie chca zmienia¢ swoich zachowan czy leczy¢ uzaleznien. Wszystko to powoduje wzrost
zjawisk negatywnych i koniecznos¢ interwencji stuzb spotecznych.

Liczbe dzieci z terenu Gminy Damnica, ktéorym wspétinansowano pobyt w pieczy zastepczej
w latach 2016 - 2018 przedstawia ponizsza tabela:

Tabela 15. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, ktéorym wspolfinansowano
pobyt oraz wysokos¢ poniesionych kosztow w latach 2016 — 2018 z terenu Gminy
Damnica

Rok Liczba dzieci Koszt w zl
2016 15 59.268,58
2017 15 71.006,51
2018 21 98.582,04

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych GOPS w Damnicy

Kazdy, kto jest swiadkiem przemocy w rodzinie, nie powinien by¢ obojetny i zglosi¢ to
poprzez:

1. zawiadomienie policji;

2. telefon na ,Niebieskq Linie”;

3. powiadomienie oSrodka pomocy spotecznej;

4. poinformowanie sagdu rodzinnego.

Przemoc bardzo czesto jest ukrywana przez osoby jej doznajace. Ofiary z ré6znych powodow
nie chca sie ujawnia¢ i obcigza¢ sprawcow przemocy. Jednak zauwaza sie wzrost
Swiadomosci spoteczenstwa, ze przemoc jest zla, jest przestepstwem i nalezy jej
przeciwdziatac i zwalcza¢, a sprawcow karac.

Z ,Diagnozy problemow spotecznych na terenie Gminy Damnica” przeprowadzonej w
2018 r. wynika, ze 36% badanych dorostych mieszkancow Gminy Damnica zna kogo$ w
swoim otoczeniu doswiadczajacego przemocy w domu. Wiekszo$¢ respondentow taczy
przemoc z piciem alkoholu, z narkotykami, dopalaczami, chorobami i wykluczeniem
spotecznym.

W Gminie Damnica powolany jest Zespol Interdyscyplinarny zajmujacy sie sprawami
przemocy w rodzinie i prowadzeniem procedury Niebieska Karta.
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W skiad zespotu wchodza przedstawiciele:
e pomocy spotecznej,
stuzby zdrowia,
Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych,
policji,
pedagodzy szkolni,
e kuratorzy sadowi dla nieletnich i dla dorostych.
W 2018 r. wplynelo do Zespotu 11 Niebieskich Kart, w tym 9 zalozonych przez
funkcjonariuszy Policji i 2 przez pracownikéw socjalnych Gminnego OsSrodka Pomocy
Spolecznej.
Z informacji zawartych w Niebieskich Kartach wynika, Ze najczestszq stosowana forma
przemocy jest:.
e przemoc fizyczna — policzkowanie, bicie, kopanie, szarpanie;
e przemoc psychiczna — stlowne lub niewerbalne grozby uzycia przemocy np.
ponizanie, zastraszanie, ublizanie czy szantazowanie.

Tabela 16. Pokrewienstwo sprawcy przemocy w stosunku do ofiary przemocy w Gminie
Damnica w latach 2016 — 2018

Wyszczegolnienie / sprawca 2016 2017 2018

maz / partner

zona/ partnerka

Syn/ corka

W NN O
_ Ww o o

AN O Ul

Inne/ ojciec, brat, wujek, szwagier/
Zrédio: materiaty wlasne GOPS w Damnicy

Ofiara przemocy domowej to najczesciej kobieta — Zona, partnerka lub matka.

Sprawca przemocy to najczeSciej mezczyzna - maz, partner, syn, osoba uzalezniona od
alkoholu, czasami rowniez uzywa dopalaczy lub innych srodkow psychoaktywnych.
Cztonkowie Zespolu na swoich posiedzeniach i grupach roboczych omawiaja problemy
zawarte w Niebieskich Kartach, rozmawiaja z ofiarami przemocy, informuja o mozliwos$ciach
i uprawnieniach, ale zawsze ostateczna decyzja nalezy do samej osoby dotknietej przemoca.
W miare mozliwosci prowadzone sg réwniez rozmowy ze sprawcami przemocy. Gminny
Program Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie
dla Gminy Damnica na lata 2016 — 2020 zawiera informacje przydatne w sytuacji zaistnienia
zjawiska przemocy, wskazuje m.in. gdzie mozna uzyska¢ pomoc i jak zapobiega¢ szerzeniu
sie negatywnego zachowania.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej zajmuje sie rowniez wyplata wszelkich Swiadczen
zwigzanych z wychowywaniem dzieci czy niepeilnosprawnoscig. Osoby spehiajace kryteria
dochodowe korzystajg z zasitkéw rodzinnych z dodatkami:

- z tytulu wielodzietnoSci na trzecie i kolejne dziecko,

- z tytuhu urodzenia dziecka ,, becikowe”,

- z tytuhu ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,
- z tytulu samotnego wychowywania dziecka,

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica na lata 2019 — 2028 str. 21




- z tytutu korzystania z urlopu wychowawczego,

- z tytulu dojazdow dziecka do szkoty lub przebywania w internacie szkolnym,

- jednorazowy z tytulu rozpoczecia roku szkolnego.

W przypadku nie wywigzywania sie ktéregos z rodzicéw z obowigzku alimentacyjnego
rodzic wychowujacy samotnie dziecko, ktérego dochdd na osobe w rodzinie nie przekracza
ustawowo okre$lonego kryterium dochodowego, moze korzysta¢ z pomocy w formie
Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego. Ponizsza tabela przedstawia liczbe rodzin
korzystajacych z tej formy pomocy panstwa w latach 2016 — 2018.

Tabela 17. Liczba oséb pobierajacych swiadczenie z funduszu alimentacyjnego w latach
2016 - 2018 w Gminie Damnica

Wyszczegolnienie 2016 2017 2018
Liczba oséb uprawnionych 68 56 51
wyptacona kwota 316.313.- 266.884.- 236.550.-

Zrédto: GOPS w Damnicy , sprawozdania z realizacji zadan przewidzianych w ustawie o pomocy osobom
uprawionym do alimentéw za IV kwartat 2016, 2017 i 2018 .

Osoby niepelnosprawne moga korzysta¢ z wyplacanych w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spolecznej zasitkow pielegnacyjnych, a rodzice wychowujacy niepelnosprawne dziecko
moga ubiegac sie o Swiadczenie pielegnacyjne.

Ponizsza tabela obrazuje rézne formy wsparcia przyznawane w zwigzku z
niepelnosprawnoscig osoby lub cztonka najblizszej rodziny.

Tabela 18. Rodzaje $swiadczen wyplacanych w Gminie Damnica w latach 2016 — 2018.

Nazwa Swiadczenia 2016 2017 2018
Zasitek  rodzinny /ilo$¢ 267 258 237
rodzin/

wyplacona kwota w z} 1.151.517.- 1.170.851.- 1.047.286.-
Zasitek pielegnacyjny /ilos¢ 2665 2527 2419
Swiadczen /

wyptacona kwota w zt 407.745.- 386.631.- 382.612.-
Swiadczenie pielegnacyjne 421 425 402
ilos¢ Swiadczen/

wyptacona kwota w zt 545.192.- 596.582.- 593.683.-
Specjalny zasitek 174 241 265
opiekunczy/ilos¢ swiadczen

wyptacona kwota w zt 89.382.- 121.716.- 140.216.-
Zasitek dla opiekuna /ilos¢ 210 127 48
Swiadczen/

wyptacona kwota w zt 108.767.- 65.606.- 29.400.-
Dodatek mieszkaniowy 9 5 3
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/liczba gospodarstw dom./

wyptacona kwota 6605.- 3335.- 2566.-
Stypendia szkolne /ilos¢ 268 195 58
0sob/

wyptacona kwota w zt 182.600.- 113.520.- 73.440.-

Zrédlo: materialy wlasne GOPS w Damnicy, Ocena Zasobéw Pomocy Spotecznej za 2016, 2017 i 2018 1.

W wielu przypadkach oplacane sa rowniez skladki na ubezpieczenie zdrowotne oraz

emerytalno — rentowe.

Najwieksza pomoca dla os6b wychowujacych dzieci sa $wiadczenia wychowawcze 500+.

Tabela 19. Ilos$¢ rodzin korzystajacych ze swiadczen wychowawczych Rodzina 500+ w
latach 2016 — 2018 oraz kwota wyplaconych swiadczen w Gminie Damnica

wyszczegOlnienie 2016 2017 2018
Ilos¢ rodzin 417 427 426
Kwota w z} 3.138.722.- 4.224.753.- 3.752.285.-

Zrédto: materiaty wiasne GOPS w Damnicy.

W 2018 r. wyptacane bylo nowe jednorazowe Swiadczenie Dobry Start 300+ w wys. 300.-z,
majace na celu wsparcie wszystkich rodzin niezaleznie od dochodu w wyposazeniu dzieci do
szkoly w roku szkolnym 2018/2019. Swiadczenie wyptacono 216.900.- zt dla 489 rodzin.

5. Okreslenie podstawowych problemow spolecznych

Aby obiektywnie przedstawi¢ badang rzeczywisto$¢ do identyfikacji  problemoéow
spotecznych Gminy zbierano informacje od oséb pracujacych lub dziatajacych na rzecz
mieszkannicow Gminy Damnica, sottysami, przeprowadzono konsultacje spoteczne. Zebrane
informacje pozwolity nakresli¢ ogdlne tendencje i zjawiska uznawane za problemy spoteczne
przez mieszkancow Gminy. Uzyskane dane stanowig uzupelienie przeprowadzonej
,Diagnozy problemoéw spotecznych na terenie Gminy Damnica” z 2018 r. oraz diagnozy
opartej na analizie danych statystycznych.

Najbardziej nasilone problemy w Gminie Damnica to:
1. Starzenie sie spoleczenstwa;
Ubéstwo;
Bezrobocie;
Uzaleznienia — alkoholizm, narkomania, srodki psychoaktywne;
Niezaradno$¢ zyciowa i bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych.

W

Ponizsza tabela przedstawia analize probleméw spotecznych uznanych przez mieszkancow
Gminy Damnica za najistotniejsze i ktorych rozwigzanie wymaga spdjnego systemu wsparcia.
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Opis najwazniejszych problemow spolecznych na terenie Gminy Damnica

Problem

Przyczyny

Pomoc osobom - starzejace sie

starszym

Bezrobocie

Uzaleznienia

spoteczenstwo,

- duza liczba oséb
starszych, samotnych,

- duza odleglosc¢ i czesto
brak potaczen z wieksza
miejscowoscia/ z urzedem,
osrodkiem zdrowia/,

- utrudniony dostep do
lekarzy specjalistow,

- niskie S$wiadczenia
rentowo — emerytalne,
szczegOlnie bylych
rolnikow;

- niskie kwalifikacje
zawodowe,

- niezaradno$¢ zyciowa,
- brak checi do pracy i
poprawy swojej sytuacji,
- uzaleznienia,

- utrudniony dojazd do
zakladow pracy;

- brak lub niska wiedza na
temat szkodliwosci
naduzywania alkoholu,
narkotykow, dopalaczy i
innych srodkow
psychoaktywnych,

- alkoholizm cztonka
rodziny,

- brak wzorcéw,

- ciekawos¢, wplyw grupy
rowiesniczej,

- brak alternatywnych
form spedzania wolnego

Skutki

- konieczno$¢ zapewnienia
ustug opiekunczo —
leczniczych,

- potrzeba doradztwa i
pomocy w zalatwianiu
spraw urzedowych, umow
na ustugi telefoniczne i TV,
- nie zabezpieczenie
podstawowych potrzeb
leczniczych, badan
lekarskich,

- niewystarczajace srodki
pieniezne na zaspokojenie
wszystkich potrzeb,
szczegOlnie w przypadku
dlugotrwatej choroby czy
niepelnosprawnosci,

- niski udziat seniorow w
imprezach kulturalnych,

- brak wsparcia
emocjonalnego;

- brak srodkow do zycia,

- zty wzorzec dla dzieci,

- zachowania patologiczne,
- marazm ZyCiowy;

- brak srodkow
zapewniajacych
prawidlowy rozwoj dzieci,
- zte warunki
mieszkaniowe,

- zly stan zdrowia;

- interwencje Policji,

- wejscie w konflikt z
prawem,

- agresja, niepowodzenia
szkolne,

- problemy wychowawcze,
- rozpad rodziny,

- przemoc domowa,

- utrata zdrowia i
mozliwo$ci zarobkowania,
- bezdomnos¢;

Osoby dotkniete
problemem

- osoby starsze i
ich rodziny,

- osoby samotne,
niepelnosprawne
i chore;

- osoby
bezrobotne i ich
rodziny;

- rodzice,

- dzieci,

- zona/ maz,

- kolega szkolny/
kolezanka
szkolna;

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica na lata 2019 — 2028 str. 24




czasu dla mlodziezy,
- zaburzenia psychiczne,
- bezrobocie,
- wykluczenie spot.;
Ubostwo - niskie kwalifikacje - brak srodkéw do zycia,  -osoby
zawodowe, - zty wzorzec dla dzieci, bezrobotne,
- niezaradno$¢ zZyciowa, - zachowania patologiczne, -osoby bezradne
- brak checi do pracy i - marazm ZyCiowy; w sprawach
poprawy swojej sytuacji, - brak Srodkéw opiekunczo —
- brak uprawnien do renty/ zapewniajacych wychowawczych
emerytury, prawidtowy rozwdj dzieci, -osoby
- niepelnosprawnos¢ - zte warunki niepelnosprawne
uniemozliwiajaca podjecie mieszkaniowe, chore;
pracy zarobkowej, - zy stan zdrowia,
- uzaleznienie od alkoholu, - konieczno$¢ korzystania
narkotykéw lub innych Z systemu pomocy
Srodkéw spotecznej;
psychoaktywnych;
Niezaradnos¢ - niskie kwalifikacje, - brak srodkéw do zycia, - osoby
Zyciowa - brak zorganizowanych - zachowania patologiczne, bezrobotne,
i bezradnos¢ zajec¢ dla dzieci i - uzaleznienie od systemu - osoby
w sprawach miodziezy w czasie pomocy spotecznej, niepelnosprawne
opiekuriczo — wakacji i ferii, - zte warunki rozwojowe  lub dlugotrwale
wychowawczych - brak wzorcow, dla dzieci, chore,
- zty stan zdrowia, - zte warunki - osoby samotnie
- uzaleznienia, mieszkaniowe. wychowujace
- utrudniony dojazd / dzieci.
wykluczenie
komunikacyjne.

6. Adresaci strategii - docelowe grupy wymagajace wsparcia

Strategia skierowana jest do mieszkaricow Gminy Damnica, ktérzy wymagaja pomocy w
przywrdceniu zdolnosci i warunkow do samodzielnego funkcjonowania. Udzielenie wsparcia
wplynie na spadek liczby osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Jest to zadanie dla
instytucji i shuzb dzialajacych w dziedzinie pomocy spotecznej, edukacji, kultury i sportu,
opieki zdrowotnej i profilaktyki oraz samorzadu gminnego.

7. Kierunki rozwoju Gminy Damnica

7.1 Analiza SWOT

Analiza SWOT jest skuteczng technikq stuzaca do porzadkowania i analizy informacji. Nazwa
jest akronimem od angielskich stow okreslajacych cztery elementy sktadowe analizy:

e Strengths -mocne strony - wszystko, co stanowi atut, przewage, zalete;

e Weaknesses - stabe strony — wszystko, co stanowi stabos$¢, bariere, wade;
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Opportunities - szanse — wszystko, co stanowi szanse korzystnej zmiany;

Threats — zagrozenie
niekorzystnej.

— wszystko,

CO Sstanowi

niebezpieczenstwo zmiany

W ramach analizowania zebranych informacji i danych statystycznych na potrzeby Gminnej
Strategii Rozwigzywania Probleméw Spolecznych opracowano analize SWOT. Analiza
dotyczy realizacji zalozen polityki spotecznej
spotecznych na terenie Gminy Damnica.

i ksztaltowania pozytywnych zjawisk

Ponizej przedstawiona jest analiza mocnych i stabych stron w rozwigzywaniu problemow

spotecznych

wystepujace w Gminie Damnica.

oraz szanse i zagrozenia w realizacji procesu rozwigzywania probleméw

Mocne Stabe
strony w rozwiqzywaniu problemow strony w rozwiqzywaniu problemow
spotecznych spotecznych

1. Polozenie gminy i walory 1. Ograniczony budzet gminy.
przyrodnicze. 2. Zty stan drog powiatowych.

2. Czyste srodowisko. 3. Brak dziennego domu pobytu

3. Praca Asystenta rodziny. dla seniorow.

4. Funkcjonowanie Zespotu 4. Brak placéwki wsparcia dla os6b
Interdyscyplinarnego ds. Przemocy. z zaburzeniami psychicznymi

5. Powotanie Gminnej Rady Senioréw. i uposledzonych umystowo.

6. Funkcjonowanie Funduszu 5. Mala liczba organizacji pozarzadowych
Soteckiego. wspierajacych instytucje samorzadowe

7. Organizacja spotkan integrujacych w rozwigzywaniu probleméw spot.
mieszkancow /spotkania oplatkowe, 6. Brak placéwek opieki nad dzie¢mi
festyny rodzinne, soteckie, szkolne/. do 3 roku zycia.

8. Dobra lokalizacja szk6t gminnych. 7. Brak rodzin wspierajacych.

9. Dzialalnos¢ instytucji pracujacych na 8. Wykluczenie komunikacyjne matych
rzecz oso6b i rodzin potrzebujacych. miejscowosci na terenie Gminy.

10. Dobre rozeznanie Srodowiska 9. Brak nawykow korzystania ze
lokalnego przez pracownikow specjalistycznego poradnictwa
pomocy spotecznej. rodzinnego.

11. Otwarto$¢ samorzadu gminnego i  10. Niedostateczna sie¢ placéwek
osrodka pomocy spolecznej na handlowych.

wspotprace z lokalng spotecznoscia.

11. Mala ilos¢ grup wolontariackich.
12. Zbyt mata aktywnos¢ w zakresie

organizacji grup wsparcia i grup
samopomocowych.

13. Niewystarczajqca oferta spedzania

wolnego czasu oraz socjoterapii dla
miodziezy zagrozonej demoralizacja.

14. Stabo rozwinieta sie¢ Swietlic wiejskich

i obiektow sportowych.
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Szanse Zagrozenia
w rozwiqzywaniu problemoéw spolecznych  w rozwiqzywaniu probleméw spotecznych

1. Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych/ 1. Odptyw ludzi miodych, wyksztalconych

fundusze unijne, rzadowe/. 2. Starzenie sie spoteczenstwa.

2. Wdrazanie programow rzadowych 3. RozluZnienie wiezi rodzinnych.
wspierajacych materialnie rodziny 4. Rosnaca liczba rodzin z wieloma
wychowujace dzieci. problemami.

3. Wdrazanie programo6w wspierajacych = 5. Ostabienie funkcji opiekunczej rodziny.

rodziny opiekujgce sie osobami 6. Konsumpcyjny styl zycia.
niepelnosprawnymi, chorymi. 7. Alienacja/ wycofanie/ 0séb starszych i
4. Naptyw inwestoréw do gminy. niepelnosprawnych.
5. Moda na aktywny wypoczynek. 8. Nowy rodzaj przemocy — cyberprzemoc.
6. Dziatania proekologiczne. 9. Czeste zmiany przepisOw prawa
7. Wozrost Swiadomosci spotecznej. wplywajace na stanowienie norm prawa
8. Zwiekszanie oferty szkolen, kurséw, lokalnego, utrudniajace dlugofalowe
warsztatéw i innych form doskonalenia planowanie dziatan.

umiejetnosci i podnoszenia kwalifikacji.  10. Zwiekszanie zadan samorzadu gminy
bez zabezpieczenia w Srodki finansowe.
11. Utrudniony dostep do poradni
specjalistycznych.
12. Stabo realizowane i wspierane
programy profilaktyczne w zakresie
ochrony zdrowia.

7.2 Wizja i misja

Wizja to stan docelowy, do ktérego dazyc¢ bedzie wspolnota samorzagdowa wykorzystujac
wiasne mozliwos$ci i uprawnienia oraz pozyskujac partnerow. Wizja okreSlona w Strategii
Rozwoju Gminy Damnica na lata 2016 — 2022 wskazuje Gmine m. in. jako miejsce
przyjazne dla mieszkancow i turystow, gdzie mieszkancy zyja w zdrowiu i dobrobycie,
znajduja dobrze platna prace, wypoczynek i profesjonalne ustugi.

Wizja rozwigzywania problemow spotecznych dla Gminy Damnica zostata opracowana

w oparciu o analize sytuacji spotecznej oraz identyfikacje obszaréw strategicznych, jest
skorelowana z wizja Gminy i sformulowana nastepujaco:

Gmina Damnica to miejsce dynamicznie rozwijajqce sie, przyjazne
mieszkancom i srodowisku, atrakcyjne dla turystow i otwarte na zmiany.

Misja Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica jest
poprawa jakosci zycia mieszkancow poprzez zapewnienie bezpieczenstwa

socjalnego, dqzenie do integracji spolecznej i tworzenie warunkow rozwoju
spolecznego wszystkim mieszkancom.
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7.3 Cele strategiczne, operacyjne i szczegolowe

CEL STRATEGICZNY:

Zmniejszenie marginalizacji spolecznej oraz pomoc osobom zagrozonym
wykluczeniem i potrzebujacym

Cele operacyjne

I. Wyréwnanie szans zyciowych mieszkaricow Gminy Damnica.

II. Pomoc osobom uzaleznionym i wspétuzaleznionym.

I11. Wspieranie os6b w wieku senioralnym, chorych i niepelnosprawnych.

IV. Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa i minimalizowanie wystepowania zjawiska
przemocy domowej.

Cel operacyjny I.
Wyrownanie szans zyciowych mieszkaricow Gminy Damnica

Cele szczegolowe

I.1 Wzmocnienie aktywizacji zawodowej osob bezrobotnych i klientow GOPS.

L.2 Podnoszenie kwalifikacji poprzez organizacje kursow i szkolen.

L.3 Rozwijanie uzdolnien dzieci i mtodziezy w ramach zaje¢ pozaszkolnych.

1.4 Uruchomienie szkolen i warsztatow z zakresu kompetencji wychowawczych,
treningow dla rodzicow.

L.5 Rozbudowa infrastruktury przeznaczonej do spedzania wolnego czasu przez
mieszkancow.

1.6 Wzmocnienie instytucji asystenta rodziny zajmujacego sie pomoca rodzinom
przezywajacym trudnosci w pelnieniu funkcji opiekunczo- wychowawczej.

L7 Realizacja Programu Wspierania Rodzin w Gminie Damnica.

1.8 Realizacja programéw przyczyniajacych sie do integrowania lokalnej spotecznosci.

Cel operacyjny II.

Pomoc osobom uzaleznionym i wspoétuzaleznionym

Cele szczegélowe

II.1  Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej
dla dzieci, mlodziezy i dorostych na temat szkodliwoSci uzywania alkoholu,
narkotykow i innych substancji psychoaktywnych.
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I1.2

Uswiadamianie mtodemu pokoleniu szkodliwosci picia alkoholu, palenia papieroséw,
uzywania srodkéw psychoaktywnych poprzez przeprowadzanie dziatan edukacyjnych
dla dzieci i mlodziezy w lokalnych placowkach oswiatowych w formie warsztatow,
pogadanek i spotkan z przedstawicielami Policji czy stuzby zdrowia.

I1.3

Zwiekszenie dostepnosci pomocy specjalistycznej dla os6b uzaleznionych i ich
rodzin.

I1.4

Monitorowanie sieci punktéw sprzedazy alkoholu pod katem przestrzegania zakazu
sprzedazy alkoholu nieletnim.

I1.5

Wyréwnywanie szans edukacyjno — rozwojowych dzieci i mlodziezy z rodzin
dysfunkcyjnych poprzez dofinansowanie zaje¢ dodatkowych i wyréwnawczych w
placowkach oswiatowych.

Cel operacyjny III.
Wspieranie osob w wieku senioralnym, chorych i niepetnosprawnych

Cele szczegolowe

III.1  Utworzenie Domu Dziennego Pobytu, Srodowiskowego Domu Samopomocy, Klubu
samopomocy lub innej dziennej placéwki wsparcia.

III.2  Likwidacja barier architektonicznych i spotecznych w odniesieniu do oso6b starszych,
chorych i niepelnosprawnych.

II1.3  Zabezpieczenie pomocy ustugowo — opiekunczej dla oséb i rodzin potrzebujacych.

II1.4 Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia wsrdd seniorow.

III.5 Wspieranie organizacji pozarzagdowych dzialajacych na rzecz poprawy poziomu zycia
0s0b starszych i wymagajacych pomocy.

II1.6  Organizacja czasu wolnego, planowanie imprez o charakterze integracyjnym

Srodowiska osob w wieku senioralnym i niepelnosprawnych.

Cel operacyjny IV.
Zwiekszenie poczucia bezpieczenstwa i minimalizowanie wystepowania
zjawiska przemocy domowej

Cele szczegolowe

IV.1  Ograniczanie wystepowania zjawiska przemocy w rodzinie poprzez realizacje dziatan
profilaktycznych i edukacyjnych .

IV.2  Rozwoj wspolpracy lokalnych instytucji na rzecz zapobiegania i powstrzymywania
zjawiska przemocy domowej i cyberprzemocy.

IV.3  Minimalizowanie ewentualnych przyczyn wystepowania zjawiska przemocy w

rodzinie poprzez Swiadczenie pracy socjalnej, udzielanie pomocy materialnej i
rzeczowej, prowadzenie poradnictwa i doradztwa specjalistycznego
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IV4 Realizacja Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w Gminie Damnica

7.4 Kierunki dzialan

Cel operacyjny I.

Wyrownanie szans zyciowych mieszkancow Gminy Damnica.

Dzialania Przewidywany efekt

* aktywizacja bezrobotnych, * poprawa sytuacji materialnej,

* praca socjalna na bazie kontraktéw * mozliwo$¢ zdobycia nowych kwalifikacji i
socjalnych, umiejetnosci,

* organizacja zajec¢ edukacyjnych, * zmniejszenie wykluczenia spotecznego,
sportowych i integracyjnych, * rozw0j ekonomii spotecznej

* rozbudowa sieci $wietlic wiejskich, *zmniejszenie skali ub6stwa,

* pomoc osobom potrzebujacym, chorymi  * zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i
niepelnosprawnym, miodziezy

* realizacja dziatan z zakresu wspierania * wzmocnienie funkcji wychowawczych
rodziny i systemu pieczy zastepczej, rodziny,

* udzielanie materialnej i rzeczowej pomocy * rozbudowa systemu opieki nad dziecmi i
osobom potrzebujacym, milodzieza,

* wspolpraca z organizacjami * poprawa kondycji psychicznej ;
pozarzadowymi, instytucjami rynku pracy i

prywatnymi przedsiebiorcami w zakresie

tworzenia systemu wsparcia 0s6b

bezrobotnych i ich rodzin,

* promocja zdrowego stylu zycia,

* prowadzenie dziatan profilaktycznych w

celu zapobiegania degradacji spotecznej os6b

zagrozonych bezdomnoscia;

Wskazniki

* liczba zrealizowanych programow,

* liczba mieszkancow objetych szkoleniami,

* liczba mieszkancOw objetych programami aktywizujacymi,
* liczba zawartych kontraktow socjalnych,

* liczba podmiotéw ekonomii spotecznej,

* liczba 0s6b objetych pomocg GOPS-u,

* liczba zajeC pozalekcyjnych,

* liczba rodzin objetych szkoleniami i kursami,

* liczba dzieci korzystajacych z programu dozywiania w szkotach,
* liczba rodzin objetych asystenturg rodzinna,

* liczba rodzin uczestniczacych w szkoleniach dla rodzicow,
* liczba nowych Swietlic i obiektow sportowych,

* liczba nowych mieszkan socjalnych i komunalnych.

Partnerzy:
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GOPS, UG, PP-P, PUP, organizacje pozarzadowe, lokalni przedsiebiorcy.

Zrodla finansowania:

budzet panstwa, budzet powiatu, budzet gminy, Srodki zewnetrzne, fundusze UE.

Termin realizacji:
praca ciggta w latach 2019 -2028.

Cel operacyjny II.

Pomoc osobom uzaleznionym i wspotuzaleznionym.

Dzialania

* zapewnienie mozliwosci korzystania z
poradnictwa i doradztwa specjalistow,

* realizacja zadan ustawowych w zakresie
przeciwdziatania narkomanii i
alkoholizmowi,

* praca socjalna potaczona z udzielaniem
wparcia finansowego i rzeczowego,

* wspieranie dzialan organizacji
pozarzadowych i innych instytucji na rzecz
profilaktyki uzaleznien,

* organizowanie i wspieranie réznych form
spedzania czasu wolnego dla rodzin
dotknietych problemem,

Przewidywany efekt

* poprawa sytuacji osob korzystajacych z
pomocy,

* poprawa stosunkow i relacji w rodzinach
0s6b uzaleznionych,

* zwiekszenie dostepnosci do pomocy
terapeutycznej,

* wzrost wiedzy na temat rodzajow,
symptomoOw uzaleznien, instytucji
udzielajacych wsparcia,

* wzrost poczucia bezpieczenstwa os6b
dotknietych zjawiskiem;

* rozszerzanie oferty szkét skierowanych do

dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych,

* prowadzenie lokalnych kampanii, festynow,

piknikdw promujacych zdrowy styl zycia

wolny od uzaleznien;

Wskazniki:

* liczba 0sdb korzystajacych z pomocy materialnej z powodu uzaleznienia od alkoholu,

* liczba 0s6b korzystajacych z pomocy materialnej z powodu uzaleznienia od narkotykow i
innych Srodkéw psychoaktywnych,

* liczba przeprowadzonych kampanii, imprez kulturalnych i innych spotkan powiazanych z
profilaktykq uzaleznien,

* liczba materialéw promocyjnych,

* liczba 0s6b zgloszonych do GKRPA w celu objecia leczeniem odwykowym

* liczba 0s6b uczestniczacych w terapii odwykowej prowadzonej na zlecenie GKRPA;

Partnerzy:
CEiK, GKRPA, GOPS, organizacje pozarzagdowe, placowki oswiatowe, Policja, UG.

Zrédla finansowania:
budzet panstwa, budzet gminy, srodki wlasne organizacji pozarzadowych.
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Czas realizacji:
praca ciagla 2019 — 2028.

Cel operacyjny III.

Wspieranie osob w wieku senioralnym, chorych i niepetnosprawnych.
Dzialania Przewidywany efekt

* opieka nad osobami starszymi, chorymii  * wzrost poczucia bezpieczenistwa 0s6b
niepelnosprawnymi, starszych i wymagajacych pomocy,

* podnoszenie aktywnosci seniorow, * stworzenie warunkow dla osob starszych
* organizacja spotkan i imprez integrujagcych 'umozliwiajacych im pelne uczestnictwo w
seniorow, zyciu spotecznym gminy'

* rozszerzenie sieci 0sob korzystajacych z * polepszenie jakoSci Zycia senioréw,
systemu TELEOPIEKI, * zwiekszenie dostepnosci do instytucji

* uruchomienie nowych polaczen kultury, shuzby zdrowia, oswiaty,
komunikacyjnych, * umozliwienie osobistego zatatwienia spraw
* rozbudowa sieci Swietlic wiejskich, w urzedach /UG, GOPS, ZGK/,
Wskazniki

* liczba 0s6b starszych objetych pomocg materialng i ustugowa,

* liczba godzin ustug opiekunczych,

* liczba placowek wsparcia dla 0s6b w wieku senioralnym,

* liczba spotkan integracyjnych dla seniorow,

*liczba senioréw objetych dziataniami projektowymi przewidzianymi dla tej grupy wiekowej
mieszkancow,

* liczba seniorow korzystajacych z TELEOPIEKI;

Partnerzy:
CEiK, GOPS, organizacje pozarzadowe, Publiczna Biblioteka Gminna, stluzba zdrowia,
sotectwa, UG.

Zrédla finansowania:
budzet gminy, budzet panstwa, fundusze UE, srodki zewnetrzne.

Termin realizacji:
praca ciggta 2019 — 2028.

Cel operacyjny IV.
Zwiekszenie poczucia bezpieczenistwa i minimalizowanie wystepowania
zjawiska przemocy domowej.

Dzialania Przewidywany efekt

* organizacja spotkan i imprez na rzecz * wzrost swiadomosci spotecznej na temat
przeciwdziatania przemocy domowej, zjawiska przemocy domowej,

* prowadzenie lokalnych kampanii, festynow, * wzrost Swiadomos$ci mieszkanicoOw na temat
piknikow promujacych zdrowy styl zycia cyberprzemocy czyli agresji elektronicznej,
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wolny od uzaleznien, * minimalizowanie wystepowania zjawiska
* realizowanie programow profilaktycznych  przemocy w rodzinie, szkole i mediach,
skierowanych do uczniéw lokalnych szkét,  * spadek przestepczosci,

* promowanie aktywnosci kulturalnej i * wzrost kompetencji i profesjonalizacja
sportowej jako sposobu podnoszenia kadry zajmujacej sie przemoca zawodowo,
poczucia wilasnej wartosci, * zmniejszenie skali wykluczenia

* realizacja Gminnego Programu spotecznego o0s6b dotknietych przemoca,
Przeciwdziatlania Przemocy w Rodzinie oraz  * rozbudowa systemu opieki nad rodzina,
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie w * wzmocnienie funkcji opiekunczo -
Gminie Damnica, wychowawczych rodziny,

* dbatos¢ o bezpieczenstwo publiczne i
zapobieganie przestepczosci,

* praca z ofiarami i sprawcami przemocy,

* wspotpraca instytucji w ramach Zespotu
Interdyscyplinarnego,

* utworzenie Punktu Konsultacyjnego
umozliwiajacego skorzystanie z pomocy
pedagoga i psychologa przez osobe dotknieta
zjawiskiem przemocy,

* wspolpraca z istniejgcymi w powiecie
jednostkami zapewniajacymi opieke i pomoc
dla ofiar i sprawcéw przemocy.

Wskazniki:

* liczba szkolen, warsztatow i programéw dla mieszkancow,

* liczba 0s6b uczestniczacych w spotkaniach, pogadankach, warsztatach,

* liczba podmiotéw prowadzacych dziatania informacyjne,

* liczba i formy udzielonej pomocy z powodu zjawiska przemocy domowej,
* liczba rodzin i os6b w rodzinach objetych pomoca,

* liczba wszczetych procedur Niebieskiej Karty,

* ilo$¢ spotkan grup roboczych Zespotu Interdyscyplinarnego.

Partnerzy:
CEiK, GOPS, organizacje pozarzadowe, osrodki zdrowia, PCPR, placowki oSwiatowe,
Policja, Zesp6t Interdyscyplinarny.

Zrédla finansowania:
budzet gminy, budzet powiatu, budzet panstwa, fundusze UE, srodki zewnetrzne, Srodki
wlasne organizacji.

Termin realizacji:
praca ciagla 2019 —2028.

Uzyte skroty:
CEiK - Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy,

GKRPA — Gminna Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Damnicy,
GOPS — Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Damnicy,
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PCPR - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Stupsku,
PP-P - Poradnia Pedagogiczno — Psychologiczna w Sthupsku,
PUP — Powiatowy Urzad Pracy w Shupsku,

UE — Unia Europejska,

UG — Urzad Gminy Damnica.

8. Zrédto i finansowanie Strategii

Warunkiem realizacji celéw zawartych w Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych Gminy Damnica jest posiadanie odpowiednich srodkéw na ich finansowanie.
Przewiduje sie, ze realizacja planowanych celéow i dzialan nastapi przy wykorzystaniu
nastepujacych zrédet finansowania:

® Srodki wlasne z budzetu gminy;

$rodki z budzetu panstwa;

$rodki z budzetu powiatu;

$rodki pochodzace z funduszy pomocowych Unii Europejskiej;
Srodki funduszy krajowych:

srodki wilasne organizacji pozarzadowych.

9. Monitoring i ewaluacja

Monitoring Strategii Rozwiazywania Problemoéw Spolecznych Gminy Damnica na lata

2019 — 2028 polega na systematycznej ocenie realizacji dzialan i modyfikacji kierunkéw
dzialan w przypadku stwierdzenia istotnych zmian spotecznych. Pozwala stwierdzi¢, czy
wyznaczone dzialania zmierzajga w stusznym kierunku i przynosza zaktadane zmiany.
W zwiazku z tym Wéjt Gminy powola zesp6t monitorujacy, na czele ktorego stanie kierownik
Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Damnicy. Zespo6t sporzadza¢ bedzie coroczny
raport monitoringowy dotyczacy realizacji celow i kierunkow dziatan w oparciu o wskazniki
podane w Strategii. Raport sporzadzany bedzie na koniec maja za rok poprzedni i
przedkladany Wéjtowi Gminy Damnica oraz Radzie Gminy Damnica.

10. Podsumowanie

Glownym zadaniem samorzadu terytorialnego jest zabezpieczenie godnych warunkéw
zycia mieszkancow. Sfera spoleczna jest bardzo wazna, dotyka szeregu elementéw
codziennego zycia ludzkiego. Osiagniecie zalozonych rezultatow powinno opiera¢ sie na
dziataniach zaplanowanych. Niniejszy dokument ma charakter otwarty, moze byc¢
udoskonalany i aktualizowany. Oznacza to, ze kierunki i sposoby realizacji zatozonych celow
moga by¢ rowniez modyfikowane. Strategia ma shuzy¢ skutecznej i efektywnej realizacji
dzialan na rzecz mieszkancow Gminy Damnica, a takze stanowi¢ dokument stuzacy do
pozyskiwania srodkow z funduszu Unii Europejskiej na realizacje projektow w zakresie sfery
spoteczne;j.

Koordynatorem dziatan zaplanowanych w Strategii jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
w Damnicy wspoélpracujacy z jednostkami i organizacjami dzialajacymi na rzecz
potrzebujacych pomocy.

Strategia Rozwiazywania Probleméw Spotecznych Gminy Damnica na lata 2019 — 2028 str. 34



SPIS RYSUNKOW: str.

Rys. 1 Powierzchnia gminy na tle powiatu i gmin sasiednich w km kw. 6
SPIS TABEL
Tabela 1. Liczba ludnosci w Gminie Damnica w latach 2015 - 2018 7
Tabela 2. Saldo migracji mieszkancéw Gminy Damnica w latach 2015 — 2017 7
Tabela 3. Biologiczne grupy wieku w Gminie Damnica ( stan na 31 XII 2017 r.) 7
Tabela 4. Liczba dzieci urodzonych przez przecietna kobiete w wieku 15 — 49 lat 8
Tabela 5. Wiek mieszkancow ( stan na 31 XII 2017 r.) 8
Tabela 6. Najczestsze przyczyny zgonéw ( stan na 31 XII 2017 r.) 8
Tabela 7. Liczba 0s6b bezrobotnych w Gminie Damnica w latach 2015 — 2018 9
Tabela 8. Liczba mieszkan na 1000 mieszkancow / stan na 31 XII 2017 r./ 12
Tabela 9. Powody przyznania pomocy w latach 2016 — 2018 w Gminie Damnica 15
Tabela 10. Liczba rodzin emerytoéw/ rencistéow korzystajacych z pomocy spolecznej

w Gminie Damnica latach 2016 — 2018 16
Tabela 11. Liczba osob korzystajacych z uslug opiekunczych w Gminie Damnica

w latach 2016 — 2018 17
Tabela 12. Liczba oséb z Gminy Damnica przebywajacych w domu pomocy

spolecznej oraz wysokos¢ ponoszonych wydatkow z tytulu odplatnosci

w latach 2016 — 2018 18

Tabela 13. Typy rodzin z dzie¢mi objetych pomoca spoleczna w latach 2016 - 2018 18
Tabela 14. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2016 - 2018
w Gminie Damnica 18
Tabela 15. Liczba dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, ktorym wspofinansowano
pobyt oraz wysoko$¢ poniesionych kosztow w latach 2016 — 2018

z terenu Gminy Damnica 20
Tabela 16. Pokrewienstwo sprawcy przemocy w stosunku do ofiar przemocy w Gminie
Damnica w klatach 2016 — 2018 21

Tabela 17. Liczba rodzin pobierajacych swiadczenie z funduszu alimentacyjnego

w Gminie Damnica w latach 2016 - 2018 21
Tabela 18. Rodzaje swiadczen wyplacanych w Gminie Damnica w latach 2016 — 2018 22
Tabela 19. Ilo$¢ rodzin korzystajacych ze swiadczen wychowawczych Rodzina 500+

w latach 2016 — 2018 raz kwota wyplaconych swiadczen w Gminie Damnica 23

ZRODELA:
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