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ZARZADZENIE NR 204/2019
WOJTA GMINY DAMNICA

z dnia 30 wrzesnia 2019 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia dla

kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Damnica

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r., o pracownikach

samorzadowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1282) oraz Rozporzadzenia Rady

Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych

(tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 936 z p6zn. zm.")

zarzgdza si¢, co nastgpuje :

§ 1. Ustala si¢ dla kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy, maksymalne

wynagrodzenia jak nizej:
Maksymalne kwoty w zlotych Wnagrodusie
maksymalne
Lp. Stanowisko ¢
wynagrodzenia dodatku
zasadniczego funkcyjnego | (P0Z- 3+4) oraz
dodatek stazowy
11 2 3 4 5
1. Kierownik Gminnego Osrodka | 4 900,00 1 800,00 7 680,00
Pomocy Spolecznej
2 Dyrektor Zaktadu Gospodarki 4 900,00 1 800,00 7 680,00
Komunalne;j

§ 2. Traci moc Zarzadzenie Nr 40/2017 Wojta Gminy Damnica z dnia

17 marca 2017 r. w sprawie ustalenia maksymalnego miesigcznego poziomu wynagrodzenia

dla kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Damnica.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

D Zmiany tekstu jednolitego: Dz. U. 22018 r. poz.2437
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