
 

 

Projekt 

UCHWAŁA  NR  …........../......./19 

RADY GMINY DAMNICA  

z dnia …............. 2019 r. 

 

w sprawie zmiany uchwały Nr XXXV/250/09 Rady Gminy Damnica z dnia 29 kwietnia 2009 r. 

w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki 

przyznawania nauczycielom dodatku za wysługę lat, motywacyjnego i funkcyjnego, wysokość 

dodatków za warunki pracy, szczegółowy sposób obliczania wynagrodzenia za godziny 

ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw, wysokość i szczegółowe zasady 

przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego oraz nagród dla nauczycieli 

zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych Gminy Damnica (Dz. Urz. Woj. Pom.  

Nr 91, poz. 1820 ze zm.) 

 

 

 Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15  ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r., poz. 506 ze zm.
1
) oraz art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze zm.
2
),  po uzgodnieniu z właściwymi 

związkami zawodowymi  

 

uchwala się, co następuje: 

 

 § 1. W regulaminie stanowiącym załącznik do uchwały Nr XXXV/250/09 Rady Gminy 

Damnica z dnia 29 kwietnia 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku za wysługę lat, motywacyjnego  

i funkcyjnego, wysokość dodatków za warunki pracy, szczegółowy sposób obliczania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw, wysokość  

i szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego oraz nagród dla 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych Gminy Damnica, zmienia się 

treść § 4 ust. 2 rozdziału V regulaminu poprzez nadanie mu następującego brzmienia: 

       „§ 4. 2. Ustala się wykaz innych stanowisk, za które przysługuje dodatek funkcyjny, liczony 

zgodnie z zasadami zawartymi w ust. 1. 

 

                                                 
1
  Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w Dz. U. z 2019 r., poz. 1309, 1696 i 1815

 

 2
 Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w Dz. U. z 2017 r., poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r. poz. 

730 i 1287.          



 

 

LP. STANOWISKO - FUNKCJA  KWOTA DODATKU 

1. Opiekun stażu 150 zł 

2. Wychowawca klasy 300 zł 

3. Nauczyciel opiekujący się oddziałem 

przedszkolnym 

300 zł 

                                                                                                                                                             „ 

 

 § 2. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Damnica. 

 

 § 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku 

Urzędowym Województwa Pomorskiego, nie wcześniej jednak niż z dniem 1 stycznia 2020 r. 

 

                          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

UZASADNIENIE 

 

do projektu uchwały w sprawie zmiany uchwały Nr XXXV/250/09 Rady Gminy Damnica  

z dnia 29 kwietnia 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu określającego wysokość oraz 

szczegółowe warunki przyznawania nauczycielom dodatku za wysługę lat, motywacyjnego  

i funkcyjnego, wysokość dodatków za warunki pracy, szczegółowy sposób obliczania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i za godziny doraźnych zastępstw, wysokość  

i szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego oraz nagród dla 

nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach oświatowych Gminy Damnica (Dz. Urz. 

Woj. Pom. Nr 91, poz. 1820 ze zm.) 

 

 

 Artykuł 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela nakłada na organ prowadzący szkołę obowiązek 

określenia w drodze regulaminu m.in. wysokość stawek dodatków do wynagrodzenia zasadniczego 

nauczycieli. Projekt niniejszej uchwały dostosowuje minimalne i maksymalne stawki dodatków 

funkcyjnych do nowych przepisów i postulatu środowisk nauczycielskich i związkowych. Projekt 

został przesłany do uzgodnienia przez nauczycielskie związki zawodowe. 

  Zgodnie z art. 1 pkt 11 lit. a, b i pkt 12 ustawy z dnia 13 czerwca 2019 r. o zmianie ustawy – 

Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw  (Dz. U. z 2019 r., poz. 1287) z dniem 1 września 

2019 r. został wprowadzony zapis określający minimalną wysokość dodatku za wychowawstwo 

klasy na poziomie 300 zł. Zapis nie obejmuje nauczyciela opiekującego się oddziałem 

przedszkolnym. W Uchwale Nr XI/124/2019 z dn. 26 września 2019r. określono jego wielkość na 

poziomie 150 zł.  

 Wprowadzenie zmiany podyktowane jest postulatami ze strony związków zawodowych          

i środowiska nauczycielskiego, by podwyższyć dodatek dla nauczyciela opiekującego się oddziałem 

przedszkolnym i zrównać go z dodatkiem wychowawcy klasy. 

    

 

sporządziła: 


