Zatacznik
do Uchwaty nr /
Rady Gminy Damnica

z dnia

POROZUMIENIE
w sprawie wspolnego opracowania i finansowania Strategii Rozwoju Miejskiego

Obszaru Funkcjonalnego Miasta Stupska na lata 2021-2030
zawarte w dniu .......eeceecnicncnnncnnns
pomiedzy:

Miastem Stupsk
Plac Zwyciestwa 3, 76-200 Stupsk
reprezentowanym przez Krystyne Danilecka - Wojewodzka Prezydenta Miasta Stupska,
przy kontrasygnacie Anny Gajdy - Szewczuk - Skarbnik Miasta Stupska,
zwanym dalej ,Liderem”
a
Powiatem Stupskim
ul. Szarych Szeregow 14, 76 - 200 Stupsk
reprezentowanym przez Cztonkow Zarzadu:
1. Pawta Lisowskiego - Staroste
2. Rafata Konona - Wicestaroste
przy kontrasygnacie Jadwigi Janickiej - Skarbnik Powiatu,

Gming Miasto Ustka

ul. Ks. Kard. Stefana Wyszynskiego 3, 76 - 270 Ustka

reprezentowana przez Bartosza Gwozdz - Sproketowskiego - p.o. Burmistrza Miasta
Ustka,

przy kontrasygnacie Anny tukaszewicz - Skarbnik Miasta Ustka,

Gming Stupsk

ul. Sportowa 34, 76-200 Stupsk

reprezentowang przez Barbare Dykier - Wéjt Gminy Stupsk,

przy kontrasygnacie Matgorzaty Dabrowskiej - Skarbnik Gminy Stupsk,

Gming Kobylnica

ul. Gtowna 20, 76-251 Kobylnica

reprezentowang przez Leszka Kulinskiego - Woéjta Gminy Kobylnica,
przy kontrasygnacie Izabeli Hubert - Skarbnik Gminy Kobylnica,

Gming Ustka

ul. Dunina 24, 76-270 Ustka

reprezentowang przez Anne Sobczuk - Jodtowska - Wéjt Gminy Ustka,
przy kontrasygnacie Jadwigi Dic - Skarbnik Gminy Ustka,

Gming Debnica Kaszubska

ul. Ks. Antoniego Kani 16a, 76 - 248 Debnica Kaszubska

reprezentowang przez lwone Warkocka - Wéjt Gminy Debnica Kaszubska,

przy kontrasygnacie Marka Malinowskiego - Skarbnika Gminy Debnica Kaszubska,

Gming Damnica

ul. Gorna 1, 76-231 Damnica

reprezentowang przez Andrzeja Kordylasa - Wojta Gminy Damnica,
przy kontrasygnacie Joanny Michalskiej - Skarbnik Gminy Damnica



zwanymi dalej ,,Partnerami”

zwanymi tacznie ,,Stronami”, o nastepujacej tresci:

Preambuta
Majac na celu zapewnienie zréwnowazonego rozwoju samorzadow zrzeszonych w
ramach niniejszego Porozumienia, a takze zwiekszenie efektywnosci podejmowanych
interwencji, Strony deklaruja wole wspétpracy i podejmowania partnerskich inicjatyw
na rzecz zrownowazonego rozwoju spoteczno - gospodarczego i przestrzennego gmin
przy wykorzystaniu kierunkow i instrumentéw wsparcia dostepnych na poziomie
lokalnym, regionalnym, krajowym i europejskim.

Strony zawierajac niniejsze Porozumienie deklaruja zaangazowanie w dziatania
integrujace samorzady wchodzace w sktad Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta
Stupska (dalej takze: MOF) w celu identyfikacji, przygotowania i realizacji wspolnych
przedsiewzie¢ odpowiadajacych kompleksowo na potrzeby i problemy MOF, w formule
partnerskiego modelu wspotpracy zainteresowanych podmiotow  publicznych,
pozarzadowych i gospodarczych oraz mieszkancow.

Strony zawierajac niniejsze Porozumienie postanawiaja o wspolnym opracowaniu
i wspotfinansowaniu Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta
Stupska na lata 2021-2030 (zwanej dalej ,Strategia”) oraz aktywnym uczestnictwie w
powyzszych dziataniach.

§1
Podstawa prawna

Niniejsze porozumienie zostaje zawarte w oparciu o art. 10 ust. 1, art. 18 ust. 2 pkt 12
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2020 r., poz. 713, 1378),
art. 5 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020
r., poz. 920) oraz art. 216 ust. 2 pkt 3 i pkt 4 ustawy z dnia 27 czerwca 2009 roku o
finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869, z 2018 r. poz. 2245, z 2019 r., poz.
1622, 1649, 2020, z 2020 r., poz. 284, 374, 568, 695, 1175, 2320).

§2
Postanowienia ogélne

1. Porozumienie okresla zasady wspotpracy Stron Porozumienia przy opracowaniu
i wspétfinansowaniu Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta
Stupska na lata 2021-2030.

2. Zasieg terytorialny MOF obejmuje nastepujace samorzady: Miasto Stupsk, Powiat
Stupski, Gmina Miasto Ustka, Gmina Kobylnica, Gmina Stupsk, Gmina Ustka, Gmina
Debnica Kaszubska i Gmina Damnica.

§3

Cele Porozumienia
Celem zawarcia Porozumienia jest:
1) Promowanie partnerskiego modelu wspotpracy jednostek samorzadu terytorialnego
tworzacych Porozumienie.
2) Opracowanie Strategii Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Miasta Stupska na
lata 2021-2030.
3) Zwiekszenie efektywnosci przedsiewziec realizowanych przez gminy oraz skuteczna
realizacja zintegrowanych projektow odpowiadajacych w sposob kompleksowy
na potrzeby i problemy samorzadow -Stron Porozumienia.
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4) Wspolne diagnozowanie problemow rozwojowych oraz wypracowywanie sposobow ich
rozwiazywania.
5) Okreslenie praw i obowigzkow oraz zasad wspotpracy Stron Porozumienia.

§4
Reprezentacja Stron Porozumienia
Strony powierzaja Miastu Stupsk role Lidera koordynujacego dziatania w zakresie
niniejszego Porozumienia. Kompetencje w zakresie koordynacji dziatan nie wykluczaja
podejmowania inicjatyw i udziatu w tych dziataniach pozostatych Stron Porozumienia.

§5

Zadania Lidera Porozumienia
Obowiazkiem Lidera Porozumienia jest:
1) Przeprowadzenie procedury wyboru wykonawcy opracowania Strategii oraz
koordynacja zadan wynikajacych z zawartej przez Lidera umowy z wykonawca.
2) Reprezentacja Stron przy podejmowaniu wszelkich uzgodnien niezbednych
do opracowania i akceptacji Strategii wobec podmiotow zewnetrznych po uprzedniej
konsultacji ze Stronami.
3) Informowanie Stron o ustaleniach, dziataniach i faktach majacych wptyw na
realizacje celow niniejszego Porozumienia.
4) Powotanie Zespotu ds. opracowania ,Strategii rozwoju miejskiego obszaru
funkcjonalnego Miasta Stupska na lata 2021-2030”, w sktad ktéorego wejda
przedstawiciele Lidera oraz co najmniej jeden przedstawiciel kazdego z Partnerow oraz
przedstawiciele pozostatych kluczowych interesariuszy Strategii tj. m.in. organizacji
pozarzadowych, uczelni wyzszych, instytucji okotobiznesowych itp.

§6
Zadania Partneréw Porozumienia
Obowiazkiem Partnerow Porozumienia jest:
1) Wspotdziatanie z Liderem i wytonionym wykonawcg w celu umozliwienia
wykonywania powierzonych im zadan.
2) Scista wspotpraca z Liderem w celu umozliwienia mu prawidtowego
przygotowania, realizacji i rozliczenia zamoéwienia polegajacego na opracowaniu
Strategii, w tym niezbednych badan, diagnozy i czesci planistycznej Strategii.
3) Zabezpieczenie srodkow na pokrycie wktadu wtasnego zadania w budzetach roku
2021.
4) Udziat w pracach Zespotu ds. opracowania ,,Strategii rozwoju miejskiego obszaru
funkcjonalnego Miasta Stupska na lata 2021-2030".

§7

Rozliczenia finansowe
1. Lider Porozumienia zobowigzuje sie do przeprowadzenia wyboru wykonawcy
opracowania Strategii, prowadzenia rozliczen finansowych z wykonawca oraz rozliczen
ze Stronami Porozumienia.
2. Zaktada sie, ze maksymalny koszt opracowania Strategii wyniesie 80 000,00 zt, tj. po
10.000,00 zt na kazda ze Stron. Ostateczne koszty zadania oraz wysokos$¢ dotacji
ustalone zostang po wytonieniu wykonawcy i podpisaniu umowy.
3. Strony zobowiazuja sie pokry¢ w réwnych czesciach koszty opracowania Strategii
w oparciu o wybor wykonawcy i rozliczenia finansowe dokonane przez Lidera
Porozumienia.
4. Partnerzy zobowiazuja sie na podstawie przedstawionej przez Lidera zaptaconej
faktury do refundacji wktadow wtasnych w formie dotacji celowej. Przekazanie srodkow
na pokrycie wydatkow finansowych w ramach wktadu wtasnego nastapi w terminie do



14 dni kalendarzowych od daty otrzymania rozliczenia kosztow, zawierajacego kopie
faktury VAT, potwierdzenie zaptaty oraz protokot odbioru.

5. Srodki o ktorych mowa w ust. 3 i ust. 4 zostang przekazane Liderowi przez Partneréw
na wskazane przy rozliczeniu konto bankowe Lidera.

6. Strony ustalaja termin wykorzystania dotacji, o ktorej mowa w ust. 4 do dnia 31
grudnia 2021 r.

§8
Zmiany w Porozumieniu

1. Zmiany postanowien Porozumienia wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

2. Zgode na zmiane tresci zapisow Porozumienia muszg wyrazi¢ wszyscy Partnerzy oraz
Lider.

3. Porozumienie moze byc uzupetniane w drodze aneksow. Aneksy musza by¢ podpisane
przez wszystkich Partnerow i Lidera.

§9

Postepowanie w sprawach spornych
1. Spory mogace wynikna¢ w zwiazku z realizacja Porozumienia Strony beda staraty sie
rozwigzac¢ polubownie.
2. W przypadku niemoznosci rozstrzygniecia sporu w trybie okreslonym w ust. 1 Strony
ustalajg zgodnie, ze spor zostanie poddany pod rozstrzygniecie sadu wtasciwego dla
Miasta Stupska.

5§10
Postepowanie w sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem

W sprawach nieuregulowanych Porozumieniem zastosowanie maja odpowiednie przepisy
prawa krajowego i wspolnotowego.

§11
Postanowienia koncowe

1. Porozumienie sporzadzono w osmiu jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdego Partnera i jednym dla Lidera.

2. Postanowienia niniejszego Porozumienia wchodza w zycie z dniem podpisania.

3. Porozumienie zawarte zostaje na okres obejmujacy czas opracowania, wdrazania
i monitoringu Strategii.

Lider: Partnerzy:



