Zatacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 143/2024
Wojta Gminy Damnica

z dnia 23 wrzeénia 2024 r.

Podstawowe zalozenia do projektu budzetu Gminy Damnica na 2025 rok w zakresie

wydatkow biezacych, w tym wynagrodzen i pochodnych do wynagrodzen

1. Wydatki jednostek organizacyjnych Gminy Damnica zatrudniajacych nauczycieli.

1) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a) wynagrodzenia nauczycieli

—-wysokos¢é srodkéw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli — projektuje sie
W oparciu o:

e ustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (¢.j.. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 ze
zm.),

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku
w sprawie wysoko$ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunkdéw przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy (¢.j.. Dz. U. z 2024 r., poz. 755 ze zm.),

« dla okresu styczen — sierpien 2025 roku: organizacj¢ wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy
organizacji 1 podjetych do dnia zloZzenia materiatdéw planistycznych rozstrzygnieé
dotyczacych organizacji roku szkolnego 2024/2025,

e dla okresu wrzesien — grudzien 2025 roku: przewidziang przez dyrektora organizacje
jednostki w roku szkolnym 2025/2026,

— srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku 7 przejSciem na emeryture lub rente
uwzglednione zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki o$wiatowe
podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

— srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku 7 art. 20 ust. 2 Karty Naucgyciela ujgte
zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki podadza w materiatach
planistycznych niezb¢dne dane w tym zakresie,

b)Wynagrodzenia pracownikow niebedgcych nauczycielami

— wysokos¢ srodkow na wynagrodzenia osobowe pracownikow niebedgcych nauczycielami
projektuje si¢ w oparciu o:

« liczbg etatow wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy organizacji i podjetych do dnia ztozenia



materiatow planistycznych,

e rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021 r., poz. 1960),

— Srodki na odprawy dla pracownikow niebedgcych nauczycielami w zwiqzku 7 przejsciem
na emeryturg lub rentg uwzglednione zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowe;,
jednostki o§wiatowe podadza w materiatach planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

e wynagrodzenia dla pracownikoéw niebedgcych nauczycielami naleiy zaplanowaé
pryyjmujge 8,50% wskaznik wzrostu w stosunku do roku 2024. Na kazdym etapie
projektowania budzetu Wojt moze dokona¢ zmiany wielkosci wskazanej do zwigkszenia
wydatkéw uwzgledniajac mozliwosci finansowe Gminy Damnica,

o w przypadku wynagrodzen, ktorych wysokosé po zastosowaniu wskaZnika wzrostu nie
osiggnie poziomu wynagrodzenia minimalnego — przyjgé wynagrodzenie minimalne
okreslone w rozporzqdzeniu Rady Ministrow — 4 666,00 zt brutto.

2) Odpisy na zakladowy fundusz §wiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow nalezy projektowaé w oparciu o przepisy:

- art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (¢.,j.: Dz. U. z 2024 r., poz. 986 ze
zm.), ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (z.j.: Dz.
U. z 2024 r, poz. 288) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r., Nr 43, poz.
349),

3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8,5% sumy wyptaconych
wynagrodzen w 2024 r.,, o ktorych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1690),

4) Skladki na ubezpieczenie spoleczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej dla roku 2024
z uwzglednieniem zroznicowanej stopy procentowej skladki na ubezpieczenie wypadkowe,
w zaleznosci od kategorii ryzyka dla grupy dziatalnosci,

5) Skladki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci 2,45% jak w roku 2024.

6) Wplaty na PPK finansowane przez pracodawce nalezy zaplanowaé¢ w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia brutto pracownika, ktory przystapit do PPK. Podstawa do naliczenia wptat
podstawowych oraz dodatkowych finansowanych przez pracownika oraz pracodawce jest

podstawa sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.



7) Pozostale wydatki biezace

a) przed przystapieniem do okreslenia kwoty wydatkéw na 2025 rok nalezy wylaczy¢
z wydatkow przyznane w 2024 roku $rodki na realizacj¢ zadan o charakterze jednorazowym
oraz na zadania konczace si¢ w 2024 roku,

b) w planie budietu naleiy zabezpieczy¢ wydatki sztywne warunkujgce cigglosé
Junkcjonowania danej jednostki oraz zobowigzania wynikajqce 7 podpisanych porozumien
bgd? umow,

c) wydatki bieZgce zaplanowane na rok 2025 majqce charakter wieloletni, winny by¢ ujete

w Tabeli nr 10 do niniejszego zarzqdzenia.

2. Wydatki pozostalvch jednostek organizacyjnych Gminy Damnica, w tym Urzedu

Gminy

1) Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a) liczba etatow — przyjmuje si¢ liczbe etatdow na dzien 30 wrzesnia 2024 roku — w przypadku
wykazania wickszej liczby etatow nalezy dolaczy¢ zgode Wojta,

e wynagrodzenia dla pracownikow naleZy zaplanowadé przyjmujqgc 8,50% wskainik wzrostu
w stosunku do roku 2024. Na kazdym etapie projektowania budzetu Wojt moze dokonaé
zmiany wielko$ci wskazanej do zwigkszenia wydatkéw uwzgledniajac mozliwosci finansowe
Gminy Damnica,

o w przypadku wynagrodzen, ktorych wysokosé po zastosowaniu wskainika wzrostu nie
osiggnie poziomu wynagrodzenia minimalnego — przyjg¢ wynagrodzenie minimalne
okreslone w rozporzqdzeniu Rady Ministrow — 4 666,00 zI brutto.

b) wyptaty o charakterze jednorazowym zostang zaplanowane w rezerwie celowej na 2025
rok, w podziale na poszczeg6lne jednostki (jednostki podadza w materiatach planistycznych
niezbedne dane w tym zakresie).

2) Odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow nalezy projektowaé w oparciu o:

- przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (z.:
Dz. U. z 2024 r, poz. 288) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9
marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecietnej liczby zatrudnionych w celu
naliczania odpisu na zakltadowy fundusz $§wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43,
poz. 349),

- przewidywang liczbg uprawnionych pracownikow, w tym emerytow i rencistow.

3) Dodatkowe wynagrodzenie roczne planuje si¢ w wysokosci 8,5% sumy wyptaconych
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wynagrodzen w 2024 r., o ktérych mowa w art. 4 ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r.
o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla pracownikéw jednostek sfery budzetowej (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1690),

4) Skladki na ubezpieczenie spoleczne planuje si¢ w wysokosci okreslonej dla roku 2024
z uwzglednieniem zrdéznicowanej stopy procentowej sktadki na ubezpieczenie wypadkowe,
w zalezno$ci od kategorii ryzyka dla grupy dziatalnosci,

5) Skladki na Fundusz Pracy planuje si¢ w wysokosci 2,45% jak w roku 2024.

6) Wplaty na PPK finansowane przez pracodawce¢ nalezy zaplanowaé¢ w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia brutto pracownika, ktory przystapit do PPK. Podstawa do naliczenia wptat
podstawowych oraz dodatkowych finansowanych przez pracownika oraz pracodawce jest
podstawa sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe.

7) Pozostale wydatki biezgce

a) przed przystapieniem do okreslenia kwoty wydatkéw na 2025 rok nalezy wylaczy¢
z wydatkéw przyznane z 2024 roku S$rodki na realizacje zadan o charakterze jednorazowym
oraz za zadania konczace si¢ w 2024 roku,

b) w planie budietu naleiy zabezpieczyé wydatki sztywne warunkujgce cigglosé
Junkcjonowania danej jednostki oraz zobowigzania wynikajgce z podpisanych porozumien
bgd? umow,

¢) wydatki biezgce zaplanowane na rok 2025 majgce charakter wieloletni, winny by¢ ujete
w Tabeli nr 10 do niniejszego zarzqdzenia.

8) Wydatki majgtkowe — wydatki majqtkowe planowane na rok 2025, majgce charakter
wieloletni winny by¢ zgodne z kwotami ujetymi w uchwale Rady Gminy w sprawie uchwalenia
budzetu na rok 2024 (ze zmianami) ze szczegolnym uwzglednieniem zatgcznika ,,Zadania
inwestycyjne w 2024 r. wraz z limitem wydatkow” oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej

dla Gminy Damnica na lata 2024 - 2040. Ponadto ww. wydatki nalezy ujqé w Tabeli nr 10.



