WOJT GMINY DAMNICA
oglasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

ds. pozyskiwania i rozliczania §rodkéw zewnetrznych

I. Nazwa i adres jednostki

Urzad Gminy Damnica

ul. Gérna 1
76-231 Damnica

II. Wymagania, ktére powinien spelniaé kandydat

1. niezbedne

)
2)
3)
4)
5)

6)
7

obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych;

peina zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pehni praw
publicznych;

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na ww. stanowisku;
nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie wyzsze;

co najmniej 3 lata stazu pracy na stanowisku ds. pozyskiwania $rodkéw
zewngtrznych w administracji publicznej lub innej instytucji zajmujacej sie

pozyskiwaniem $rodkow zewngtrznych;

2. dodatkowe:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

dobra organizacja pracy wlasnej,

komunikatywnos¢, sumienno$é, doktadnosé,

umiejetnos¢ interpretacji i stosowania przepisow,

kursy z zakresu pozyskiwania §rodkéw unijnych,

ogolna znajomo$¢ z zakresu funduszy strukturalnych, programéw
operacyjnych, programéw krajowych, ustaw Prawo budowlane i Prawo
zamowien publicznych;

wiedza z zakresu ustaw: kodeks postgpowania administracyjnego,

0 samorzgdzie gminnym oraz o finansach publicznych;



III. Podstawowy zakres zadan wykonywanych na stanowisku

1) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie realizowanych przez Gmine zadan
ze 7rodet zewnetrznych (Unia Europejska, fundusze, Urzad Marszatkowski,
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych, agencje rzadowe
itp.);

2) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja projektu oraz rozliczenie otrzymanego
dofinansowania;

3) przygotowanie sprawozdan i odpowiednie dokumentowanie realizacji uméw
o dofinansowanie zadan;

4) inicjowanie i rozpowszechnianie informacji o mozliwosciach uzyskania wsparcia
na realizacj¢ planowanych projektow;

5) wspélpraca z innymi gminami, zwigzkami gmin, instytucjami zajmujgcymi sie
sprawami UE, organizacjami pozarzadowymi, w zakresie pozyskiwania
1 wykorzystania srodkéw funduszy UE i innych;

6) koordynowanie opracowania strategii rozwoju gminy, planu inwestycyjnego,
lokalnego planu rozwoju;

7) wspdlpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu i gminnymi jednostkami

organizacyjnymi w zakresie pozyskiwania srodkow zewngtrznych.

IV. Warunki pracy
Miejsce pracy: praca w budynku Urz¢du Gminy Damnica.
Budynek nie posiada windy. Praca na pelen etat, 40 godzin tygodniowo.
Stanowisko pracy: zwigzane jest z pracg przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych:
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia, wskaznik zatrudnienia
0s6b niepelnosprawnych w Urzgdzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Termin zatrudnienia: od 01.01.2026 r.

V. Wymagane dokumenty
1) zyciorys (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowej opatrzony
wlasnor¢gcznym podpisem;

2) list motywacyjny opatrzony wilasnorgcznym podpisem;



3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe i wyksztalcenie
(kserokopie dyploméw lub za$wiadezen o stanie odbytych studiow);

4) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umieje¢tnosciach  (kserokopie
za$wiadczeni o ukonczonych kursach, szkoleniach);

5) zaswiadczenie o zatrudnieniu — w przypadku trwania stosunku pracy;

6) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie opatrzony
wiasnorgeznym podpisem (wzdr stanowi zalgeznik nr 1 do naboru);

7) o$wiadczenie opatrzony wlasnorecznym podpisem o pelnej zdolnoscei do czynnosci
prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych, o braku skazania prawomocnym
wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestgpstwo skarbowe, stanie zdrowia pozwalajgcym na wykonywanie pracy na ww.
stanowisku, zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng dot. ochrony danych osobowych,
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych (wzdr stanowi zalgcznik nr 2 do

naboru),

VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentéw aplikacyjnych
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do 01.12.2025 r. do godz.
15:30
- osobiscie w Biurze Obstugi Mieszkancéw Urzedu Gminy Damnica
- droga pocztowa na adres:
Urzad Gminy Damnica
ul. Gérna 1
76-231 Damnica
w  zamknigtych kopertach z dopiskiem ,Dotyczy naboru na stanowisko
ds. pozyskiwania i rozliczania §rodkéw zewnetrznych”
W_przypadku przystania dokumentéw aplikacyjnych droga pocztowa decyduje data

wplywu do Urzedu Gminy Damnica. Oferty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym

terminie nie bedg rozpatrywane.

Po uplywie terminu, do zlozenia dokumentéw, zostanie ustalona lista kandydatow, ktorzy

speiniajg wymagania formalne okre$lone w ogloszeniu o naborze.

Z osobami z ww. listy zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna.



O terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy
wymogi formalne okreslone w niniejszym ogloszeniu beda informowani telefonicznie lub

mailowo.

Kandydaci, ktérych dokumenty nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedg powiadamiani

o dalszym toku naboru.

Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Gminy Damnica, oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Gminy

Damnica.

Wojt zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru na kazdym jego etapie bez podania

vy

':"u:eé Obert

Damnica, dnia 18.11.2025 r.



