
Załącznik nr 1 

do uchwały Nr …………….. 

Rady Gminy Damnica  

z dnia ………………………. 

 

P L A N   P R A C Y 

KOMISJI  OŚWIATY I SPRAW SPOŁECZNO – SOCJALNYCH NA 2026 ROK 

 

 

Lp. 

 

Posiedzenie- 

kontrola 

 

Temat posiedzenia 

 

Termin 

posiedzenia 

Osoby 

przygotowujące 

materiały 

 

Osoby 

uczestniczące 

 

Uwagi 

1 2 3 4 5 6 7 

 

1.  

 

Posiedzenie 

1. Sprawozdanie z przebiegu ferii zimowych 2026 r. 

Informacja na temat przeprowadzonych zajęć w CEiK 

oraz świetlicach wiejskich. 

2. Omówienie kalendarza wydarzeń kulturalnych na 

nadchodzący rok (festyny, wystawy, warsztaty). 

3. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

Luty  

Dyrektor CEiK      

w Damnicy 

Dyrektor 

Biblioteki             

w Damnicy 

Wójt Gminy 

Dyrektor CEiK        

w Damnicy 

Dyrektor 

Biblioteki             

w Damnicy 

 

 

2. 

 

Posiedzenie 

1. Informacja na temat organizacji dowozu dzieci             

i młodzieży do szkół. 

2. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

Marzec  

Dyrektor            

ZGK w Damnicy 

Wójt Gminy 

Dyrektor            

ZGK w Damnicy 

 

3.  Posiedzenie 1. Analiza potrzeb w zakresie wsparcia seniorów oraz 

osób z niepełnosprawnościami. 

Spotkanie z udziałem Gminnej Rady Seniorów           

w Damnicy. 

2. Informacja GOPS w Damnicy dotycząca 

realizowanych form pomocy społecznej. 

3. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

Kwiecień 

Kierownik GOPS 

w Damnicy 

Skarbnik Gminy 

 

Wójt Gminy 

Kierownik GOPS 

w Damnicy 

Gminna Rada 

Seniorów              

w Damnicy 

 

 

4. 

 

Wyjazd 

Posiedzenie 

1. Funkcjonowanie placówek oświatowych na terenie 

Gminy Damnica. Wizyta w szkołach i spotkanie          

z dyrektorami szkół. 

2. Analiza sprawozdań z działalności placówek 

oświatowych za 2025 r. 

3. Analiza i opinia sprawozdania z wykonania budżetu 

Gminy Damnica za 2025 rok. 

4. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

 

Maj 

Dyrektorzy szkół 

Skarbnik Gminy 

 

Wójt Gminy 

Dyrektorzy szkół 

Skarbnik Gminy 

 

 



1 2 3 4 5 6 7 

 

5. 

 

 

Posiedzenie 

 

1. Programy edukacyjne i kulturalne dla dzieci                 

i młodzieży w czasie wakacji. 

2. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

Czerwiec 

Dyrektor CEiK      

w Damnicy 

Dyrektor 

Biblioteki 

Wójt Gminy 

Dyrektor CEiK 

Dyrektor 

Biblioteki 

 

 

 

6. Posiedzenie Analiza potrzeb wprowadzenia i realizacji programów 

polityki zdrowotnej w Gminie Damnica. 

Lipiec Wójt Gminy Wójt Gminy  

 

7. 

 

Wyjazd 

Posiedzenie 

 

Ocena funkcjonowania świetlic wiejskich, Biblioteki i 

filii bibliotecznych. 

 

Sierpień Wójt Gminy 

Dyrektor CEiK     

w Damnicy 

Dyrektor 

Biblioteki             

w Damnicy 

Wójt Gminy 

Dyrektor CEiK     

w Damnicy 

Dyrektor 

Biblioteki             

w Damnicy 

 

8. Posiedzenie 1. Informacja na temat przygotowania placówek 

oświatowych do rozpoczęcia nowego roku szkolnego 

2026/2027. 

2. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

Wrzesień 

 

Wójt Gminy 

Dyrektorzy szkół 

Wójt Gminy 

Dyrektorzy szkół 

 

 

9. 

 

Posiedzenie 

1. Konsultacje dotyczące projektów budżetu dla szkół , 

CEiK, Biblioteki oraz GOPS na rok przyszły. 

2. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

Październik Wójt Gminy 

Skarbnik Gminy 

Wójt Gminy 

Skarbnik Gminy 

 

 

10. 

 

Posiedzenie 

1. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. Listopad Skarbnik Gminy Wójt Gminy 

Skarbnik Gminy 

 

 

11.  

 

Posiedzenie 

1. Analiza i opinia projektu budżetu Gminy na 2027 rok. 

2. Sporządzenie sprawozdania z pracy Komisji              

za 2026 r. 

3. Opracowanie planu pracy Komisji na 2027 r. 

4. Analiza projektów uchwał na Sesję Rady. 

 

 

Grudzień 

Wójt Gminy 

Skarbnik Gminy 

Wójt Gminy 

Skarbnik Gminy 

 

 

UWAGA 

Realizacja poszczególnych tematów może ulec przesunięciu w poszczególnych miesiącach, jak również tematyka posiedzeń może zostać 

poszerzona o tematy potrzebujące pilnego rozpatrzenia lub aktualizowania o sprawy bieżące. Plan przewiduje uzupełnienia wynikające ze 

współpracy ze wszystkimi Komisjami Rady w rozwiązywaniu problemów gminy.        

        

 
          

 



 


