
Projekt 
 
z dnia  3 września 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY GMINY DAMNICA 

z dnia .................... 2026 r. 

w sprawie zasad udzielenia i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w placówkach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Damnica 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust.1   ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie 
gminnym (t.j. Dz. U. z 2026 r., poz. 662 ze zm.1)) oraz art. 42 ust. 7 pkt. 2 i pkt.3 lit. b i c  ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela ( t.j.:Dz. U. z 2026 r., poz. 515) w związku z art. 18 ust 3 ustawy z dnia 
25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektórych innych ustaw (t.j.: Dz.U. z 2025 r., 
poz. 1160) 

uchwala się, co następuje: 

§ 1. Nauczycielom, którym powierzono stanowiska kierownicze w szkołach, obniża się tygodniowy 
obowiązkowy wymiar godzin zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych, określonych 
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela według poniższej tabeli: 

Lp. Stanowiska kierownicze Tygodniowy wymiar godzin 
1. Dyrektor Zespołu Szkół 3 
2. Dyrektor Szkoły Podstawowej  5 
3. Wicedyrektor Zespołu Szkół 6 
4. Wicedyrektor Szkoły Podstawowej 8 

§ 2. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć pedagogów, psychologów, logopedów, 
doradców zawodowych oraz terapeutów pedagogicznych w wymiarze 22 godzin tygodniowo. 

§ 3. Określa się tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek 
przedszkolnych, pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i dzieci młodsze, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Damnica, w wymiarze 24 godzin. 

§ 4. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Damnica. 

§ 5. 1. Traci moc Uchwała Nr XLVI/350/18 Rady Gminy Damnica z dnia 17 lipca 2018 r. w sprawie zasad 
udzielenia i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin nauczycielom, którym 
powierzono stanowiska kierownicze w szkołach oraz określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 
godzin pedagogów, psychologów, logopedów, doradców zawodowych oraz terapeutów pedagogicznych 
w szkołach dla których organem prowadzącym jest Gmina Damnica. 

2. Traci moc Uchwała Nr IX/92/2019  Rady Gminy Damnica z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie 
określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć nauczycieli przedszkoli i innych placówek 
przedszkolnych, pracujących z grupami obejmującymi dzieci 6-letnie i młodsze, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Damnica. 

 
1) Zmiany tekstu jednolitego zostały ogłoszone w: Dz. U. z 2023 r. poz. 1688, Dz. U. z 2026 r. poz. 912. 
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§ 6. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2026 r. 

 

   

Przewodniczący Rady Gminy 
Damnica 

 
 

Kazimierz Kozina 
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UZASADNIENIE 

do projektu  uchwały Rady Gminy Damnica 
 

w sprawie  zasad udzielenia i rozmiaru obniżek tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 
nauczycieli, którym powierzono stanowiska kierownicze oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego 

wymiaru godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych  w placówkach, dla których organem 
prowadzącym jest Gmina Dam nica 

  
 

 Konieczność podjęcia nowej uchwały wynika bezpośrednio z wejścia w życie przepisów ustawy z 

dnia 25 lipca 2025 r. o zmianie ustawy-Karta Nauczyciela. Zmienione przepisy nałożyły na organy 

prowadzące obowiązek dostosowania aktów prawa miejscowego w zakresie kadry kierowniczej oraz 

nauczycieli specjalistów. Dotychczas obowiązująca uchwała Rady Gminy Damnica, na mocy przepisów 

przejściowych utraci moc z dniem 1 września 2026 r.  

Przedstawiany projekt jest jedynie dostosowaniem do obowiązku nałożonego na organ prowadzący. 

Projekt został zaopiniowany przez związki zawodowe zrzeszające nauczycieli. 

Mając na uwadze zachowanie ciągłości prawnej podjęcie niniejszej uchwały jest w pełni uzasadnione. 

 

  

  

  

sporządziła: 

Joanna Wojtczyk 
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