Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenie
Nr 48/2007Wdjta Gminy

z dnia 29 czerwca 2007 r.

Harmonogram dziatan dotyczacych pierwszej okresowej oceny kwalifikacyjnej

pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy Damnica zatrudnionych na
stanowiskach urzedniczych oraz kierownikow samorzadowych jednostek

organizacyjnych Gminy zatrudnionych na kierowniczych stanowiskach
urzedniczych

Lp. Dziatanie Odpowiedzialny Termin

1. Pierwsza rozmowa  przeprowadzana | Oceniajacy 29.06 — 13.07.2007 r.
z ocenianym - omodwienie sposobu
realizacji obowigzkéw wynikajacych z O terminie rozmowy
zakresu czynnosci na zajmowanym poinformowac
stanowisku oraz obowigzkéw okreslonych pracownika
w art. 15 art. 16 ustawy.

2. Wybér kryteriow oceny.

3. Ustalenie terminu sporzadzenia oceny na
piSmie (miesigc, rok).

4. | Wpisanie wybranych kryteriéw i terminu
oceny do arkusza okresowej oceny oraz
przekazanie do zatwierdzenia przez
Wdéjta Gminy.

5. | Zatwierdzenie arkusza okresowej oceny | Wojt Gminy 16 — 20.07.2007 r.
przez Wojta Gminy.

6. Przekazanie ocenianym pracownikom | Oceniajacy 26 -31.07.2007 r.
kopii zatwierdzonego arkusza (cze$¢ A i
B).

7. Druga rozmowa przeprowadzana z | Oceniajacy Do 02.10.2007 r.
ocenianym — oméwienie z nim sposobu (nie wczesniej niz na 7
wykonywania obowigzkéw w okresie, w dni przed
ktérym  podlegat ocenie, trudnosci sporzadzeniem oceny
napotykanych przez niego podczas na pismie)
realiz_acji zadan i speini_e}nia przez O terminie rozmowy
ocenianego ustalonych kryteridw oceny. poinformowac

8. Sporzadzenie przez oceniajgcego oceny | Oceniajacy pracownika z co najmniej
na piSmie - wypetnienie arkusza 2 dniowym
okresowej oceny pracownika. wyprzedzeniem

9. Zapoznanie pracownika z oceng - | Oceniajgcy 02 - 09.10.2007 r.
przekazanie ocenianemu kopii
wypetnionego arkusza okresowej oceny
(czes¢ C-E).

Pouczenie ocenianego o przystugujacym
mu prawie ztozenia odwofania.
Przekazanie oryginatu arkusza okresowej
oceny do akt osobowych pracownika.
10. | Zapoznanie Wéjta Gminy z wynikami | Oceniajacy 10.10.2007 r.

ocen.




