Zakacznik Nr 3

do Zarzadzenia Nr 107/2012
Wojta Gminy Damnica

z dnia 01 pazdziernika2012 roku

Podstawowe zalozenia do projektu budzetu Gminy Damnica na 2013 rok w zakresie

wydatkow biezacych, w tym wynagrodzen i pochodnych do wynagrodzen

1.Wydatki jednostek organizacyjnych Gminy Damnica zatrudniajacych nauczycieli.

1)Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a) wynagrodzenia nauczgycieli

~-wysokosé srodkow na wynagrodzenia osobowe nauczycieli (§4010) — projektuje si¢ w oparciu o:
sustawe z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz.U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 z pozn. zm.),

srozporzadzenie Ministra Edukacji 1 Nauki z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokos$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkow przyznawania
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za prac¢ w dniu wolnym od pracy
(Dz.U. z 2005r. Nr 22, poz. 181, z pozn. zm.),

«dla okresu styczen — sierpien 2013 roku: organizacj¢ wynikajaca z zatwierdzonych arkuszy
organizacji 1 podjetych do dnia zlozenia materiatow planistycznych rozstrzygnig¢ dotyczacych
organizacji roku szkolnego 2012/2013,

dla okresu wrzesieh — grudzien 2013 roku: przewidziang przez dyrektora organizacje jednostki
w roku szkolnym 2013/2014,

—Srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku z przejsciem na emeryture lub rentg uwzglednione
zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki o$wiatowe podadza w materiatach
planistycznych niezbedne dane w tym zakresie,

—srodki na odprawy dla nauczycieli w zwigzku 7 art. 20 ust. 2 Karty Nauczyciela ujgte zostang w
projekcie budzetu w rezerwie celowej — jednostki podadza w materiatach planistycznych niezbedne
dane w tym zakresie,

~wynagrodzenia dla nauczycieli naleiy zaplanowaé na poziomie roku 2012r., poniewaz projekt
budZetu panstwa na 2013r. nie przewiduje zadnej podwyzki dla nauczycieli.

b)Wynagrodzenia pracownikow niebedgcych nauczycielami

-wysokos¢ srodkow na wynagrodzenia osobowe pracownikow niebedgcych nauczycielami
(§4010) projektuje si¢ w oparciu o:

eliczbg¢ etatow wynikajacg z zatwierdzonych arkuszy organizacji 1 podjetych do dnia zlozenia



materialéw planistycznych,

srozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 18 marca 2009 roku w sprawie zasad wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398 z pozn. zm.),

-srodki na odprawy dla pracownikow niebedgcych nauczycielami w zwigzku 7 przejsciem na
emeryture lub rente uwzglednione zostang w projekcie budzetu w rezerwie celowej jednostki
oswiatowe podadza w materiatach planistycznych niezb¢dne dane w tym zakresie,

swynagrodzenia dla pracownikow niebedgcych nauczycielami naleiy zaplanowaé przyjmujqc

wskazinik wzrostu wynagrodzenia zasadniczego o 1,9% w stosunku do roku 2012.

2)Odpisy na zakladowy fundusz Swiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow w §4440 nalezy projektowac w oparciu o:

- przepisy art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z
2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.), ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu
swiadczen socjalnych (tekst jednolity: Dz. U. z 2012r. poz.592) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy
1 Polityki Socjalnej z dnia 9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przecigtnej liczby
zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakltadowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z

2009r. Nr 43, poz. 349),

3)Pozostale wydatki biezace

a) przed przystgpieniem do okreslenia kwoty wydatkow na 2013 rok nalezy wytaczy¢ z wydatkow
przyznane w 2012 roku $rodki na realizacj¢ zadan o charakterze jednorazowym oraz za zadania
konczace si¢ w 2012 roku i powiekszy¢ o wskaznik 2,7%,

b) w planie budzetu naleZy zabezpieczyé wydatki sztywne warunkujgce cigglos¢ funkcjonowania
danej jednostki oraz zobowigzania wynikajgce 7 podpisanych porozumien bqgdz umow,

c)wydatki bieigce zaplanowane na rok 2013 majgce charakter wieloletni, winny by¢ ujete w

Tabeli Nr 10 do niniejszego zarzqgdzenia.

4) Wydatki majatkowe — wydatki majatkowe planowane na rok 2013, majace charakter wieloletni
winny by¢ zgodne z kwotami ujetymi w uchwale Rady Gminy w sprawie uchwalenia budzetu na
rok 2012 (ze zmianami) ze szczegbdlnym uwzglednieniem zalacznika ,,Limity wydatkéow na
Wieloletnie Programy Inwestycyjne w latach 2011-2013” oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej

dla Gminy Damnica na lata 2011-2029. Ponadto ww. wydatki nalezy uja¢ w Tabeli Nr 10.



2.Wydatki pozostalych jednostek organizacyjnych Gminy Damnica, w tym Urzedu Gminy

1)Wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzen

a)liczha etatow — przyjmuje si¢ liczbe etatow na dzien 30 wrzesnia 2012 roku — w przypadku
wykazania wigkszej liczby etatow nalezy dotaczy¢ zgode Wojta,

b)wynagrodzenia dla pracownikow naleiy zaplanowaé ze wzrostem o 1,9% wynagrodzenia
zasadniczego w stosunku do roku 2012.

c)wyptaty o charakterze jednorazowym zostang zaplanowane w rezerwie celowej na 2013 rok w
podziale na poszczegélne jednostki (jednostki podadza w materiatach planistycznych niezbgdne

dane w tym zakresie).

2)Odpisy na zakladowy fundusz Swiadczen socjalnych

Wysokos¢ srodkow w §4440 nalezy projektowaé w oparciu o:

- przepisy ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tekst
jednolity: Dz. U. z 2012r, poz. 592) oraz rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki Socjalnej z dnia
9 marca 2009 roku w sprawie sposobu ustalania przeci¢tnej liczby zatrudnionych w celu naliczania
odpisu na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009r. Nr 43, poz. 349),

- przewidywang liczbe uprawnionych pracownikow, w tym pracownikéw emerytow i rencistow.

3)Pozostale wydatki biezace

a) przed przystagpieniem do okreslenia kwoty wydatkdw na 2013 rok nalezy wylaczy¢ z wydatkdéw
przyznane z 2012 roku $rodki na realizacj¢ zadan o charakterze jednorazowym oraz za zadania
konczace si¢ w 2012 roku powiekszone o wskaznik 2,7%,

b) w planie budietu nalezy zabezpieczyé wydatki sztywne warunkujqce cigglosé funkcjonowania
danej jednostki oraz zobowigzania wynikajgce z podpisanych porozumien bgd? umow,

owydatki bieigce zaplanowane na rok 2013 majgce charakter wieloletni, winny by¢ ujete w

Tabeli Nr 10 do niniejszego zarzqdzenia.

4) Wydatki majgtkowe — wydatki majgtkowe planowane na rok 2013, majgce charakter wieloletni
winny by¢ zgodne z kwotami ujetymi w uchwale Rady Gminy w sprawie uchwalenia budzetu na rok
2012 (ze zmianami) ze szczegolnym uwzglednieniem zalgcznika ,,Limity wydatkow na Wieloletnie
Programy Inwestycyjne w latach 2010-2013" oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej dla Gminy
Damnica na lata 2011-2029. Ponadto ww. wydatki nalezy ujqé w Tabeli Nr 10.



