
Załącznik
do uchwały Nr IV/14/14

Rady Gminy Damnica
z dnia 18 grudnia 2014r.

                                                        

                                                                         GMINNY PROGRAM

PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH  ORAZ PRZECIWDZIAŁANIA
NARKOMANII W  GMINIE DAMNICY NA  ROK 2015

                                                                                  

Gminny  Program  Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  oraz
Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2015 ( zwany dalej  Gminnym Programem” ) określa lokalną
strategię  w zakresie profilaktyki uzależnień oraz minimalizacji szkód społecznych i indywidualnych
wynikających z używania alkoholu , narkotyków i innych środków psychoaktywnych.

Prowadzenie działań związanych z profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych
należy do zadań własnych gminy wynikających z  art. 4 a1  ustawy z dnia 26 października 1982 r. o
wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Zgodnie z treścią ustawy zadania w
zakresie przeciwdziałania alkoholizmowi wykonuje się poprzez odpowiednie kształtowanie polityki
społecznej,  w  szczególności:  tworzenie  warunków  sprzyjających  realizacji  potrzeb,  których
zaspokajanie motywuje powstrzymywanie się od spożywania alkoholu: działalność wychowawczą i
informacyjną:  ograniczenie dostępności  do alkoholu:  leczenie  ,  rehabilitację  i  reintegrację  osób
uzależnionych od alkoholu: zapobieganie następstwom nadużywania alkoholu i ich usuwanie oraz
przeciwdziałanie przemocy w rodzinie. 

Przy opracowaniu programu uwzględnione zostały wskazówki wynikające z „Rekomendacji
Państwowej  Agencji  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  do  realizowania  i  finansowania
gminnych programów profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych", Narodowy Program
Profilaktyki  i  Rozwiązywania  Problemów  Alkoholowych  na  lata  2011-2015  ,  opracowany  przez
Państwową Agencję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych oraz Diagnozę Lokalnych Zagrożeń
Społecznych dla Gminy Damnica opracowaną w 2014 r. przez Centrum Rozwiązywania Problemów
Społecznych  w Warszawie.

Na  podstawie  diagnozy  lokalnych  zagrożeń  społecznych   stwierdzić  można,  iż  w  gminie
niezbędne będzie podjęcie następujących działań:

1) Kontynuacja działań w zakresie profilaktyki szkolnej w oparciu o programy wykorzystujące
aktywność własną uczniów i programy profilaktyczne.
• Realizacja  programów  dotyczących  zagadnień  podnoszących  świadomość  w  zakresie

zdrowotnych, psychologicznych i społecznych konsekwencji nadużywania alkoholu.
Wysoki  poziom  wiedzy  jest  bowiem  niezbędny  do  podejmowania  odpowiedzialnych
decyzji dotyczących picia i palenia – a jak deklarują uczniowie - inicjacja nikotynowa i
alkoholowa często następuje z inicjatywy samych młodych ludzi.



• Realizacja  programów  profilaktycznych  kształtujących  kompetencje  osobowościowe
młodych  ludzi  oraz  ich  zdolności  interpersonalne  niezbędne  dla  satysfakcjonującego
funkcjonowania wśród rówieśników bez pomocy alkoholu, papierosów i narkotyków.

• Realizacja projektów profilaktycznych dotyczących zagadnienia przemocy rówieśniczej a
także nowych form przemocy za pośrednictwem urządzeń elektronicznych . Zwrócenie
szczególnej uwagi na kwestie związane  z ochroną przed doświadczaną cyberprzemocą.

• Zwrócenie uwagi  na problem profilaktyki  alkoholowej  i  nikotynowej,  bowiem to one
stanowią największy problem wśród młodzieży szkolnej gminy.

• Ułatwianie  dostępności  programów   edukacyjnych  dla  osób  dorosłych  dotyczących
problemów związanych  z  używaniem alkoholu  i  innych  substancji  psychoaktywnych,
przeciwdziałających  przemocy,  promujących  zdrowy  tryb  życia  m.in.  poprzez
preferowanie programów profilaktycznych w szkołach obejmujących oprócz młodzieży
także,  rodziców i  opiekunów.  Jak  bowiem wynika  z  badań –  zachowania  ryzykowne
młodzi ludzie  podejmują najczęściej poza terenem szkoły i możliwością jej wpływu-stąd
ogromna  rola  rodziców,  ich  wiedzy  oraz  umiejętności  współpracy   z  dzieckiem  w
zakresie kształtowania właściwych zachowań.

• Kontynuacja  realizacji  profilaktycznych  działań  alternatywnych,  wskazujących  na
możliwość  atrakcyjnego spędzania   wolego czasu  oraz  promowania  prozdrowotnego
stylu życia.

2. Wspieranie pracy grupy samopomocowej
3. Kontrola sprzedaży alkoholu oraz papierosów na terenie gminy
4. Realizacja szkoleń dla sprzedawców
5. Wykorzystanie lokalnych zasobów dla tworzenia koalicji na rzecz ograniczania problemów

alkoholowych  w gminie.
6. Aktywne  działania  w  obszarze  procedury  Niebieskiej  Karty  oraz  koordynacja  lokalnych

instytucji w tym zakresie.

I. PODSTAWA PRAWNA

-  Ustawa z dnia  26 października 1982 r.  o wychowaniu w trzeźwości  i  przeciwdziałaniu
alkoholizmowi ( Dz.U. z 2012 r. poz. 1356 z późn.  zm )

- Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii( tekst jednolity: Dz. U. z 2012
r. poz. 124  z późn. zm )

II. FINANSOWANIE PROGRAMU

Realizacja  zadań  w  ramach  Programu  finansowana  jest  ze  środków  własnych  Gminy
Damnica  pochodzących  z  opłat  za  korzystanie  z  zezwoleń  na  sprzedaż  napojów
alkoholowych.

II CEL i ZADANIA PROGRAMU:



1. Cel główny

Podstawowym celem programu jest ograniczenie zdrowotnych i społecznych skutków 
wynikających  z nadużywania napojów alkoholowych i używania innych środków 
psychoaktywnych poprzez podnoszenie poziomu wiedzy i świadomości mieszkańców Gminy 
Damnica oraz prowadzenie skoordynowanych działań profilaktycznych , terapeutycznych i 
rehabilitacyjnych

2. Zadania

Wykaz zadań realizowanych w ramach Programu zamieszczony jest w załączniku do programu 
pn” Szczegółowy wykaz zadań i działań realizowanych w ramach Gminnego Programu na 2015r. 

III. ZADANIA GMINNEJ KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH
1. Inicjowanie działań dotyczących realizacji Programu
2. Współpraca z podmiotami realizującymi zadania z zakresu profilaktyki i rozwiązywania 

problemów alkoholowych ,
3. Podejmowanie czynności zmierzających do orzeczenia o zastosowanie  w stosunku do 

osoby uzależnionej od alkoholu poddania się leczeniu w zakładzie lecznictwa odwykowego 
w tym:

1) motywowanie  osób uzależnionych do dobrowolnego podjęcia leczenia odwykowego 
przez osoby z problemem alkoholowym.

2)Udzielanie informacji o sposobach i miejscach uzyskania pomocy w rozwiązywaniu 
problemów alkoholowych 

3)Przyjęcie zgłoszenia o przypadku wystąpienia nadużywania alkoholu z jednoczesnym 
wystąpieniem przesłanek z art. 24 ustawy ( rozkład życia rodzinnego, demoralizacja 
małoletnich, uchylanie się od pracy, zakłócanie porządku publicznego), 

4)Wezwanie na rozmowę osoby, co do której wpłynęło zgłoszenie i pouczenie jej o 
konieczności zaprzestania działań wymienionych w art. 24 i poddanie się leczeniu 
odwykowemu,

5) Kierowanie osób zgłoszonych na specjalistyczne  badanie przez biegłych ( psycholog i 
psychiatra 

6)Przygotowanie dokumentacji związanej z postępowaniem sądowym wraz z opinią 
biegłego ( art. 26 ust. 3 ustawy )

4. Wydawanie opinii o zgodności z uchwałami Rady Gminy  Damnica lokalizacji i limicie 
punktów sprzedaży napojów alkoholowych, zgodnie z art. 18 ust. 8 ustawy o wychowaniu w
trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi.

5. Udział w kontrolach przestrzegania zasad i warunków korzystania  z zezwoleń  zgodnie z 
zapisami ustawy.



          IV  ZASADY WYNAGRADZANIA CZŁONKÓW KOMISJI ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW 
ALKOHOLOWYCH.

1. Ustala się miesięczne wynagrodzenie dla członków GKRPA oraz przewodniczącego komisji za
pracę  na  rzecz  i  z  ramienia  komisji  (  m.in.  posiedzenia  robocze,  kontrola  placówek
handlowych  posiadających  koncesje  alkoholowe,  motywowanie  do  podjęcia  leczenia
odwykowego,  opiniowanie  wniosków  na  wydanie  zezwolenia  na  sprzedaż  napojów
alkoholowych, uczestnictwo w organizowanych imprezach przez komisję i inne organizacje)
w wysokości :
              a ) przewodniczący komisji -   200,00 zł brutto
              b ) członkowie komisji         -   170,00  zł brutto      

2. Podstawą do wypłacenia wynagrodzenia jest miesięczna lista płac sporządzona przez 
pracownika obsługującego komisję.

3. Wynagrodzenie wypłacane jest do 10 dnia każdego miesiąca za miesiąc poprzedni w kasie 
GOPS w Damnicy lub przelewem na konto osobiste.

4. Członkom komisji skierowanym na szkolenia z zakresu rozwiązywania problemów 
alkoholowych  przysługuje zwrot kosztów podróży  po okazaniu   biletu . Zwrot kosztów  
podróży nastąpi na podstawie sporządzonej listy płac.

V. REALIZACJA GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA  
PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH 

Za koordynację i realizację Programu odpowiedzialny jest Gminny Ośrodek Pomocy 
Społecznej w Damnicy.

Program realizowany jest we współpracy z innymi podmiotami:

•  Szkołami z terenu Gminy Damnica w zakresie realizacji programów profilaktycznych dla 
dzieci i młodzieży.

•  Zespołem Kuratorskiej Służby Sądowej w zakresie zintegrowanej pomocy osobom z rodzin 
dysfunkcyjnych.

• Komisariatem Policji w Damnicy .
•  Słupskim Ośrodkiem Rozwiązywania Problemów Alkoholowych  w Słupsku .
• Zespołem Interdyscyplinarnym w zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie

Szczegółowy zakres działań realizowanych w ramach  Programu przedstawia załącznik do 
programu.                                                                                                                                                                     

                                                                                                            Załącznik
Do Programu Profilaktyki i Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania
Narkomanii na 2015 rok

 



Szczegółowy wykaz zadań realizowany w ramach GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI I 
ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH I NARKOMANII  NA 2015 rok.

Lp Zadanie Działania kwota
1. Prowadzenie 

profilaktycznej 
działalności 
informacyjnej i 
edukacyjnej w zakresie 
rozwiązywania 
problemów 
alkoholowych i 
przeciwdziałania 
narkomanii dla dzieci i 
młodzieży w tym 
prowadzenie zajęć 
pozalekcyjnych

1.Realizacja programów profilaktycznych  w szkołach i 
przedszkolach:

-Realizowanie programów z zakresu profilaktyki dla 
uczniów i rodziców, „Przemoc boli, „Papierosy – 
dziękuję  nie śmierdzę w ramach kampanii 
„Zachowaj trzeźwy umysł”- ZS Damno
-Realizacja zajęć edukacyjno-rozwojowych ze 
szczególnym uwzględnieniem profilaktyki ZS 
Damnica

2.Przeprowadzenie szkoleń seminariów konferencji dla 
rodziców, uczniów  i rady pedagogicznej  na temat walki z 
uzależnieniem, agresją i przemocą w rodzinie;

-Szkoła Podstawowa Domaradz

-Zespół Szkół Zagórzyca 

- Zespół Szkół w Damnie 

- Szkolenia komisji i sprzedawców alkoholu 

3. Profilaktyczne warsztaty psychologiczne dotyczące:

- profilaktyki uzależnień, agresji, przemocy zdrowego stylu 
życia oraz korzyści i zagrożenia płynące z użytkowania 
Internetu-uczniowie klas IV-VI SP Zagórzyca

-niebezpieczeństw wynikających z zażywania substancji jak 
alkohol, nikotyna, narkotyki, ukazania skutków zachowań 
agresywnych, kształtowania umiejętności podejmowania 
właściwych decyzji oraz korzyści i zagrożeń płynących z 
użytkowania Internetu klasy I-III Gimn. Zagórzyca

- warsztaty z zakresu profilaktyki uzależnień i przemocy – 
rodzice i opiekunowie uczniów ZS. w Zagórzycy

- warsztaty dla uczniów i rodziców dotyczące profilaktyki 
uzależnień , agresji i przemocy –ZS Damno 

- warsztaty dotyczące profilaktyki  i zdrowego stylu życia dla 
uczniów ZS w Damnicy 

4. Profilaktyczne konkursy plastyczne, wiedzowe, literackie:

-„Rodzinka z pasją’ klasy I-III i oddziały „O”  SP Zagórzyca

-konkurs wiedzy z zakresu uzależnień i zdrowego stylu życia 
klasy IV-VI SP i I-III G. –ZS Zagórzyca
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- konkurs wiedzowy, literackii i plastyczny  z zakresu 
uzależnień i zdrowego stylu życia  ZS. Damno

- konkurs wiedzy z dziedziny uzależnień i zdrowego stylu życia
ZS Damnica

-I Powiatowy Konkurs Profilaktyczny :Porzucamy złe nawyki 
na rzecz profilaktyki”

5. Turnieje  profilaktyczno-sportowe  i festyny

- profilaktyczno-sportowy festyn rodzinny ZS. Zagórzyca

-turniej profilaktyczno- sportowy ”Żyjmy zdrowo na 
sportowo ”ZS. Zagórzyca

- festyn rodzinny „Żyj zdrowo bez nałogów bądź sobą” ZS w 
Damnie 

-festyn integracyjny SP Domaradz 

6. Finansowanie programów profilaktycznych 
realizowanych w środowisku lokalnym, takich jak  spektakle
teatralne dotyczące profilaktyki uzależnień , agresji i 
przemocy

SP Domaradz

ZS Damnica

ZS Zagórzyca

ZS Damno 

7. Realizacja pozalekcyjnych zajęć sportowych

- sekcja piłki nożnej dziewcząt i chłopców –ZS Damno 

- Dzień Aktywnych – turniej siłowo sprawnościowy i bieg z  
Damnisiem  w ramach akcji ”Polska Biega”

-Biegowa impreza sportowo- rekreacyjna ”Bieg pod Dębem

- Turniej siłowo- sprawnościowy  przy ZS W Damnie 

8.Zakup specjalistycznych materiałów edukacyjnych i 
informatycznych związanych z profilaktyką, zagrożeniami 
we współczesnym świecie oraz promujących życie bez 
nałogów i przemocy ( płyty, broszury, książki, ulotki itp. ) 
przez 
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-ZS Damno

-ZS Damnica

-Komisję Rozwiązywania Problemów Alkoholowych 

9.Inne działania profilaktyczne

1)Dofinansowanie wypoczynku letniego  dla dzieci i 
młodzieży realizowanego w ramach działalności 
profilaktycznej

2) Gminny Turniej Integracyjny „Asy z I klasy”

3) II edycja konkursu plenerowego „Graffiti Jam „ konkurs 
plastyczny o tematyce antyalkoholowej, antynarkotykowej 
wraz blokiem imprez rozrywkowo-sportowych

4)Rajd rekreacyjno-edukacyjny ”Plenerowo” impreza 
skierowana do dzieci i młodzieży z ternu gminy Damnica 

5) Działania profilaktyczne podejmowane przez komisję, 
konkursy, turnieje, festyny, działalność świetlic, 

2. Zwiększenie 
dostępności pomocy 
terapeutycznej i 
rehabilitacyjnej dla 
osób uzależnionych od 
alkoholu

1.Realizacja podstawowej oferty terapeutycznej dla osób 
uzależnionych od alkoholu oraz członków ich rodzin
2. Przeprowadzenie badań oraz wydanie opinii przez biegłych
sądowych psychologa i psychiatrę
3. Koszty postępowania sądowego – opłata od wniosku o 
zobowiązanie do leczenia odwykowego

7.500,00
4.000,00

  500,00
3 3. Podejmowanie 

interwencji w związku z
naruszeniem przepisów
określonych w art. 13 i 
15 ustawy oraz 
występowanie przed 
sądem w charakterze 
oskarżyciela 
publicznego 

1. Podejmowanie przez komisję działań kontrolnych i  
interwencyjnych skierowanych do sprzedawców pod kątem 
przestrzegania  przepisów o wychowaniu w trzeźwości i 
przeciwdziałaniu alkoholizmowi.
2. Wydawanie postanowień o zgodności punktów sprzedaży 
z warunkami określonymi w Uchwale Rady Gminy Damnica

4. Udzielenie rodzinom, w
których występują 
problemy alkoholowe 
pomocy 
psychospołecznej i 
prawnej, a w 
szczególności ochrony 
przed przemocą w 
rodzinie.

1. Konsultacje indywidualne dla osób współuzależnionych, 
członków rodzin z problemem alkoholowym
2. Podejmowanie przez Komisję działań na rzecz osób 
doświadczających przemocy w rodzinie.
3. Podejmowanie działań zmierzających  do zobowiązania 
osoby uzależnionej od alkoholu  do przymusowego leczenia 
odwykwoego
4. Współpraca z Gminnym Zespołem Interdyscyplinarnym w 
zakresie przeciwdziałania przemocy w rodzinie.
5. Kierowanie wniosków do Sądu o podjęcie przymusowego 
leczenia odwykowego

5. Wynagradzanie 
członków Gminnej 
Komisji Rozwiązywania 

1. Wynagrodzenie komisji za:
- zakup nagród za udział w konkursach
- rozmowy interwencyjno-motywacyjne do podjęcia leczenia 

8.480,00



Problemów 
Alkoholowych

odwykowego
- kontrole placówek handlowych  prowadzących sprzedaż 
napojów alkoholowych
- uczestnictwo w imprezach organizowanych przez  komisję i 
inne jednostki na terenie gminy
- opiniowanie wniosków o wydanie zezwolenia

6. Wspomaganie 
działalności instytucji, 
stowarzyszeń i osób 
fizycznych służącej 
rozwiązywania 
problemów 
alkoholowych

1. Dofinansowanie  Słupskiego Ośrodka Rozwiązywania 
Problemów Alkoholowych w Słupsku ( dawna Izba 
Wytrzeźwień  )
2. Działania na rzecz przeciwdziałania nietrzeźwym 
kierowcom 
    Kampania „Przeciw pijanym kierowcom”

3.000,00

1.400,00

7. Inne 1. Zakup materiałów  papierniczych na potrzeby komisji
2. Zwrot kosztów podróży w celu odbycia  szkolenia lub inne 
    wyjazdy poza teren gminy

   500,00

  500,00 
RAZEM 75.000,0

0


