
 
 

Załącznik  
do zarządzenia Nr  32/2016 
Wójta Gminy Damnica 
z dnia 30 marca 2016 r. 

 
  
 

Sprawozdanie roczne z realizacji zadań z zakresu wspierania rodziny  

i systemu pieczy zastępczej 

 

 

Zgodnie, z treścią ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r., o wspieraniu rodziny i systemie pieczy 

zastępczej, na jednostkach samorządu terytorialnego spoczywa obowiązek wspierania rodziny 

przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-wychowawczych oraz obowiązek 

pieczy zastępczej.  

W Gminie Damnica, obowiązek ten, jest realizowany w szczególności poprzez działania 

podejmowane przez  Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Damnicy,  ściśle współpracujący  

w tym zakresie ze środowiskiem lokalnym, sądami i ich organami pomocniczymi, Policją, 

jednostkami oświatowymi, podmiotami leczniczymi oraz organizacjami społecznymi. 

W celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo-

wychowawczych, planowano i podejmowano zespół działań, mających na celu przywrócenie 

rodzinie zdolności do wypełniania tych funkcji.  

Wsparcie rodziny, prowadzono w formie pracy z rodziną, realizowanej  

przez zatrudnionego w pełnym wymiarze czasu pracy, w GOPS w Damnicy, asystenta rodziny. 

Asystent rodziny, objął szczególnym nadzorem 18 rodzin z terenu Gminy Damnica, wytypowanych 

przez pracowników socjalnych jednostki, w związku ze sprawowaniem obowiązków rodzicielskich. 

Głównym i powtarzającym się problemem, z jakim borykały się owe rodziny, był brak 

zatrudnienia, a co za tym idzie brak stałych źródeł dochodu. Kolejnymi, równie istotnymi 

problemami okazywały się wielodzietność tych rodzin, alkoholizm w rodzinie, a także bezradność 

w wychowywaniu dzieci. Wobec zdiagnozowanych problemów, asystent rodziny zapewnił rodzinie 

wsparcie,  polegające w szczególności na: 

1) opracowaniu i realizacji planu pracy z rodziną, we współpracy z członkami rodziny  

i w konsultacji z pracownikiem socjalnym; 

2) udzielaniu pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji życiowej, w tym zdobywaniu umiejętności 

prawidłowego prowadzenia gospodarstwa domowego; 

3) podniesieniu świadomości w zakresie planowania i funkcjonowania rodziny; 



 
 

4) rozwijaniu umiejętności opiekuńczo-wychowawczych rodziny; 

5) pomocy w integracji rodziny; 

6) motywowaniu członków rodzin do podnoszenia kwalifikacji zawodowych; 

7) udzielaniu pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej. 

Działania podejmowane przez asystenta rodziny, ukierunkowane były przede wszystkim 

na jej wsparcie, w stopniu umożliwiającym przezwyciężenie jej trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczej.  

Ponadto, w celu wspierania rodziny przeżywającej trudności w wypełnianiu funkcji 

opiekuńczo-wychowawczych, rodzina może zostać objęta pomocą rodziny wspierającej, która przy 

pomocy asystenta rodziny, pomaga rodzinie przeżywającej trudności w: 

1) opiece i wychowaniu dziecka; 

2) prowadzeniu gospodarstwa domowego; 

3) kształtowaniu i wypełnianiu podstawowych ról społecznych. 

W roku 2015, nie korzystano jednak z tej formy wsparcia rodziny.  

W myśl, przywołanej powyżej ustawy, w przypadku niemożności zapewnienia dziecku 

opieki i wychowania przez rodziców, dziecko obejmowane jest pieczą zastępczą, organizowaną 

przez jednostkę samorządu terytorialnego na szczeblu powiatowym. Natomiast na Gminie, 

spoczywa obowiązek współfinansowania kosztów wydatków ponoszonych na opiekę i wychowanie 

dziecka umieszczonego w rodzinie zastępczej albo rodzinnym domu dziecka. Poziom wydatków 

ponoszonych przez Gminę kształtuje się następująco: 

1) 10% wydatków w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

2) 30% wydatków w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 

3) 50% wydatków w trzecim i kolejnych latach pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

W roku 2015, w związku z wypełnieniem obowiązku, o którym mowa powyżej,  

Gmina Damnica poniosła wydatki w wysokości 48 304,00 zł. 


