
          Załącznik 

          do Zarządzenia Nr 73/2015 

          Wójta Gminy Damnica 

          z dnia 15 czerwca 2015 r. 

 

REGULAMIN 

podziału, kryteriów i trybu przyznawania środków na dofinansowanie doskonalenia, 

kształcenia i dokształcania zawodowego nauczycieli i dyrektorów zatrudnionych 

w placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Damnica. 

 

§ 1. Ustala się zasady: 

1) podziału środków na formy doskonalenia, kształcenia i dokształcania w ramach posiadanego 

odpisu na doskonalenie i dokształcanie zawodowe nauczycieli i dyrektorów szkół zatrudnionych 

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Damnica; 

2) przyznawania placówkom oświatowym prowadzonym przez Gminę Damnica środków 

na doskonalenie, kształcenie i dokształcanie zawodowe nauczycieli i dyrektorów zatrudnionych 

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Damnica. 

 

§ 2. 1. Środki na dokształcanie i doskonalenie nauczycieli i dyrektorów zatrudnionych 

w placówkach oświatowych prowadzonych przez Gminę Damnica dzielone są następująco: 

1) do 100% z przeznaczeniem na indywidualne doskonalenie nauczycieli i dyrektorów szkół, 

szkolenia rad pedagogicznych oraz kształcenie i dokształcanie; 

2) do 80% z przeznaczeniem na dofinansowanie doskonalenia, kształcenia i dokształcania 

zawodowego nauczycieli i dyrektorów szkół (studia licencjackie, magisterskie i podyplomowe). 

2. Środki wymienione w § 2 ust. 1 mogą być przeznaczone na: szkolenia rad 

pedagogicznych na terenie szkoły lub placówki oświatowej, udział w kursach doskonalących, 

seminariach, konferencjach, warsztatach, szkoleniach e-learningowych, kursach kwalifikacyjnych, 

studiach licencjackich, dających uprawnienia do nauczania drugiego przedmiotu, studiach 

uzupełniających magisterskich, studiach jednorodnych magisterskich, studiach podyplomowych, 

studiach doktoranckich, sympozjach i warsztatach poszerzających wiedzę i umiejętności w zakresie 

zarządzania placówką oświatową. 

3. Szczegółowe zasady dofinansowania form doskonalenia i dokształcania zawodowego 

nauczycieli, w zależności od potrzeb szkoły lub placówki, w oparciu o wieloletni plan rozwoju 

zawodowego nauczycieli opracowują dyrektorzy placówek oświatowych. 

 



§ 3. 1. Wniosek o dofinansowanie doskonalenia, kształcenia i dokształcania zawodowego 

(wg wzoru stanowiącego załącznik Nr 1 do niniejszego regulaminu) składany jest przez: 

1) nauczyciela – do dyrektora szkoły, w której jest zatrudniony; 

2) dyrektora szkoły do Wójta Gminy Damnica. 

2. O dofinansowanie kosztów kształcenia w formie studiów lub kursów kwalifikacyjnych 

nauczyciel lub dyrektor może ubiegać się po przedłożeniu zaświadczenia o przyjęciu na studnia 

(od I semestru studiów) lub kurs kwalifikacyjny. 

3. Podstawę do wypłaty dofinansowania stanowi faktura lub rachunek wystawiony przez 

podmioty świadczące usługi w zakresie kształcenia. 

4. Z dyrektorami i nauczycielami, którzy otrzymali dofinansowanie na formy dokształcania 

wymienione w § 2 ust. 1 pkt 2 zawiera się umowę na druku stanowiącym załącznik Nr 2 

do niniejszego regulaminu. 

5. Dyrektorzy i nauczyciele, którzy otrzymali dofinansowanie na formy dokształcania 

wymienione w § 2 ust. 1 pkt 2 zobligowani są do przepracowania 3 lat po ich ukończeniu 

w placówce oświatowej prowadzonej przez Gminę Damnica. 

6. W przypadku niedopełnienia obowiązku wymienionego w § 3 ust. 5, dyrektorzy 

i nauczyciele zobligowani będą do zwrotu kosztów dofinansowania w wysokości proporcjonalnej 

do czasu pracy po ukończeniu nauki. Przerwanie lub niedokończenie w przewidzianym terminie 

formy kształcenia również skutkuje zobowiązaniem do niezwłocznego zwrotu kosztów. 

7. Z uzasadnionych powodów nauczyciele i dyrektorzy mogą ubiegać się o odstąpienie 

od zwrotu otrzymanego dofinansowania kierując wniosek odpowiednio do dyrektora szkoły 

lub do Wójta Gminy Damnica. 

 

§ 4. 1. Dyrektorzy placówek oświatowych w terminie do 31 marca każdego roku składają 

do Wójta Gminy w Damnicy sprawozdanie ze sposobu wykorzystania środków przyznanych 

na dofinansowanie doskonalenia, kształcenia i dokształcania zawodowego nauczycieli za rok 

ubiegły zgodnie z drukiem stanowiącym załącznik Nr 3 do niniejszego regulaminu. 

2. Dyrektorzy placówek oświatowych zobowiązani są do zapoznania rad pedagogicznych 

ze sprawozdaniami przedkładanymi Wójtowi Gminy Damnica dotyczącymi wykorzystania środków 

przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia, kształcenia i dokształcania nauczycieli. 

 

 


