
Plan finansowy wydatków z zakresu administracji rządowej na 2019 rok
Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 8/2019 Wójta Gminy Damnica z dnia 10 stycznia 2019 roku

Dział Rozdział Paragraf Treść Po zmianie

750 Administracja publiczna 66 000,00

75011 Urzędy wojewódzkie 66 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 55 207,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 9 440,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 1 353,00

751 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa oraz sądownictwa 1 197,00

75101 Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa 1 197,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 1 001,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 171,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 25,00

852 Pomoc społeczna 22 600,00

85219 Ośrodki pomocy społecznej 600,00

4170 Wynagrodzenia bezosobowe 600,00

85228 Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze 22 000,00

3020 Wydatki osobowe niezaliczone do wynagrodzeń 597,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 13 994,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 900,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 2 909,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 414,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 186,00

855 Rodzina 5 992 990,00

85501 Świadczenie wychowawcze 3 200 000,00

3110 Świadczenia społeczne 3 152 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 35 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 6 544,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 931,00



4210 Zakup materiałów i wyposażenia 525,00

4300 Zakup usług pozostałych 1 100,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

900,00

85502 Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia
 

społecznego 2 600 000,00

3110 Świadczenia społeczne 2 390 000,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 35 000,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 3 000,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 138 544,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 931,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 4 714,00

4300 Zakup usług pozostałych 23 000,00

4360 Opłaty z tytułu zakupu usług telekomunikacyjnych 2 025,00

4430 Różne opłaty i składki 100,00

4440 Odpisy na zakładowy fundusz świadczeń socjalnych 1 186,00

4700 Szkolenia pracowników niebędących członkami korpusu służby cywilnej
 

1 500,00

85504 Wspieranie rodziny 163 990,00

3110 Świadczenia społeczne 158 700,00

4010 Wynagrodzenia osobowe pracowników 3 025,00

4040 Dodatkowe wynagrodzenie roczne 511,00

4110 Składki na ubezpieczenia społeczne 609,00

4120 Składki na Fundusz Pracy 87,00

4210 Zakup materiałów i wyposażenia 300,00

4300 Zakup usług pozostałych 758,00

85513
Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia rodzinne, zgodnie z przepisami ustawy o
 

świadczeniach rodzinnych oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o

 

ustaleniu i wypłacie zasiłków dla opiekunów
29 000,00

4130 Składki na ubezpieczenie zdrowotne 29 000,00

6 082 787,00Razem:


