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Regulamin  pracy komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy

§ 1. 1.  Konkurs przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej „komisją". 
1.   Posiedzenie komisji zwołuje przewodniczący i kieruje jej pracami. 
2.   W sprawach spornych dotyczących rozstrzygnięć proceduralnych decyduje przewodniczący Komisji; 
3.  W pracach komisji nie może brać udziału osoba krewna lub powinowata (w pierwszym stopniu) w stosunku do kandydata. Członkowie komisji składają oświadczenie ustne w tej sprawie do protokołu. 
4.   Do zadań komisji należy: 
1) przeprowadzenie postępowania konkursowego; 
2) sprawdzenie przydatności i wyłonienie kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury. 
§ 2. 1.  Postępowanie konkursowe odbywa się w dwóch etapach:     
1) pierwszy etap - ocena formalna ofert;  
2) drugi etap - rozmowa kwalifikacyjna
§ 3. 1.  Pierwsze posiedzenie komisji zwoływane jest w ciągu 7 dni po upływie terminu składania ofert przez kandydatów, wskazanego w ogłoszeniu o konkursie.  
2. Komisja obraduje w obecności co najmniej 2/3 składu komisji. 
3. Na pierwszym posiedzeniu komisja sprawdza czy oferty zostały złożone                w terminie i zawierają wszystkie wskazane w ogłoszeniu o konkursie dokumenty oraz czy z dokumentów tych wynika, że kandydat spełnia wymagania wskazane                        w ogłoszeniu o konkursie; 
4. Oferty złożone po terminie, nie zawierające wszystkich wskazanych                        w ogłoszeniu o konkursie dokumentów oraz oferty, z których wynika, że kandydat nie spełnia wymagań wskazanych w ogłoszeniu o konkursie podlegają odrzuceniu,                 a kandydaci nie są dopuszczeni do dalszego postępowania konkursowego. 
5. Przewodniczący komisji, w terminie 7 dni od dnia pierwszego posiedzenia komisji informuje kandydatów na piśmie o: 
1) dopuszczeniu do dalszego postępowania konkursowego, wskazując miejsce i termin drugiego etapu; 
2) niedopuszczeniu do dalszego postępowania konkursowego, z podaniem przyczyn odrzucenia ofert. 
§ 4. 1.  Drugi etap postępowania konkursowego polega na merytorycznej ocenie kandydatów wynikającej z rozmów kwalifikacyjnych przeprowadzonych przez komisję. 
2. Rozmowy kwalifikacyjne powinny odbyć się w terminie do 14 dni od pierwszego posiedzenia komisji.
3. W trakcie rozmów kwalifikacyjnych kandydaci przedstawiają swoje koncepcje kierowania Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy oraz udzielają odpowiedzi na zadawane pytania, które mogą dotyczyć przedstawionej koncepcji, zagadnień merytorycznych, ekonomicznych lub prawnych związanych z działalnością instytucji kultury. 
§ 5. 1.  Komisja wyłania kandydata na stanowisko dyrektora w głosowaniu tajnym. 
2. Każdy z członków komisji dysponuje jednym głosem. 
3. Oddanie głosu przez członka komisji odbywa się poprzez umieszczenie znaku X przy jednym nazwisku kandydata na przygotowanej karcie do głosowania, co oznacza poparcie dla danego kandydata. Brak umieszczenia znaku X przy którymkolwiek nazwisku kandydata oznacza głos sprzeciwu wobec wszystkich kandydatów. 
4. Konkurs jest rozstrzygnięty, jeżeli jeden z kandydatów otrzymał bezwzględną większość głosów obecnych na posiedzeniu członków komisji. 
5. Z posiedzenia komisji sporządza się protokół, który podpisują obecni na posiedzeniu członkowie Komisji. 
6. Protokół końcowy zawiera: imiona i nazwiska przewodniczącego oraz pozostałych członków Komisji, uczestników konkursu, oraz co najmniej informację     o liczbie głosów uzyskanych przez poszczególnych uczestników konkursu w kolejnych głosowaniach, informację o wyniku postępowania konkursowego wraz                                z uzasadnieniem. 
7. Do protokołu załącza się karty do głosowania i inne dokumenty związane               z prowadzonym konkursem. 
8. Całą dokumentację komisja przekazuje Wójtowi Gminy Damnica.
§ 6. Wójt Gminy Damnica może unieważnić konkurs na dyrektora Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy w przypadku stwierdzenia: 
1) nieuzasadnionego odrzucenia oferty; 
2) przeprowadzenia przez komisję postępowania konkursowego bez wymaganej większości 2/3 jej członków;
3) innych nieprawidłowości w postępowaniu konkursowym, które mogły wpływać na wynik konkursu. 
§ 7. Wójt Gminy Damnica może w każdym czasie i na każdym etapie zakończyć postępowanie konkursowe bez wybrania kandydata. 
§ 8. Wójt Gminy Damnica może nie zaakceptować kandydata wyłonionego przez komisję  w postępowaniu konkursowym. 
§ 9. Ostateczna decyzja w sprawie zatrudnienia dyrektora należy do Wójta Gminy Damnica. 
§ 10. Informację o wynikach naboru umieszcza się na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzędu Gminy w Damnicy i Centrum Edukacji i Kultury w Damnicy.
§ 11. Komisja konkursowa kończy działalność po przekazaniu Wójtowi Gminy Damnica dokumentacji z postępowania konkursowego. 
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